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List Prezesa Zarzadu

Szanowni Panstwo,

z przyjemnoscig oddaje w Panstwa rece pierwszy raport
ESG Spotki i Grupy KOM-EKO obejmujgcy 2021 rok. Grupa
KOM-EKO sktada sie z 6 spotek operacyjnych dziatajgcych
przede wszystkim na terenie wojewodztwa lubelskiego.

To tutaj, w Lublinie, Kragniku i Swidniku przetwarzamy

i unieszkodliwiamy ponad 300 tysiecy ton odpaddw rocznie
oraz odbieramy blisko 150 tysiecy ton odpaddw, obstugu-
jac kilkanascie samorzadéw oraz kilka tysiecy firm. Dzieki
komplementarnosci spotek z Grupy mozemy skutecznie
zaspokajac¢ potrzeby naszych klientéw i zajmowac pozycje
lidera w regionie.

Pod wzgledem przetwarzania i zagospodarowania odpa-
dow rok 2021 byt dla nas rekordowy. Nie tylko wzrosta ilos$¢
odebranych i przetworzonych odpaddéw, ale tez rosngca
efektywnos¢ zagospodarowania odpadéw, ukierunkowana
na produkcje paliw alternatywnych i osigganie wyzszych
pozioméw recyklingu i odzysku, pozwolita nam na optymali-
zacje relacji przychodoéw do kosztéw.

Ubiegty rok byt dla nas bardzo istotny réwniez jesli cho-
dzi o rozw6j ESG w organizacji. Zawsze uwzglednialismy
w naszej dziatalnosci kwestie Srodowiskowe i spoteczne
oraz dbaliSmy o prowadzenie etycznych i transparentnych
dziatah biznesowych. Usystematyzowalismy te kwestie

i na poczatku biezgcego roku wdrozyliSmy strategie ESG,
ktora okresla kierunki strategiczne i cele w obszarach ESG
dla Grupy. Niniejszy raport jest realizacjg jednego z celéw
(w zakresie praktyk zarzgdczych).

W raporcie przedstawiamy nasze podejscie do zarzgdzania
tematami ESG, opisujemy takze kwestie zwigzane z budo-
waniem dobrego i atrakcyjnego srodowiska pracy. Wiemy,
ze dla sukcesu Grupy ludzie sg najwazniejsi: dgzymy do
posiadania zespotu pracownikéw, ktorzy nie tylko sg kom-
petentni, wykwalifikowani i doswiadczeni, ale tez identyfi-
kuja sie z firma.

Drugi, kluczowy dla nas obszar, to efektywne funkcjonowa-
nie Zaktadéw Zagospodarowania Odpadéw dzieki wyko-
rzystaniu w nich nowoczesnej technologii. Duzy nacisk
ktadziemy na nasze wyniki operacyjne i to, jaki mamy
wplyw na ochrone srodowiska naturalnego. Pokazujemy,
jak budujemy relacje z naszymi klientami oraz dostaw-
cami. Przedstawiamy takze inicjatywy edukacyjne, w ktore
jesteSmy zaangazowani i nasze dziatania dla lokalnych
spotecznosci w Lublinie i Krasniku. Opisujemy takze plany
dotyczace rozwoju w kolejnych latach.

Nasza dewiza to ,Razem dla Jutra” — zapraszamy do prze-
czytania, w jaki sposéb dziatamy na rzecz przysztoSci.

Zapraszam do lektury.

Marcin Benbenek
Prezes Zarzgdu KOM-EKO S.A.
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1.1

Nasz model
biznesowy

Jeste$my firmg zajmujgcy sie zarzadzaniem odpadami. Posiadanie wtasnych instalacji i synergia miedzy naszymi
Specjalizujemy sie w ustugach odbioru i zagospodarowa- spotkami pozwala nam na elastycznosc¢ i sprawne wdra-
nia odpadow, letniego i zimowego utrzymania czystosci zanie dziatan. Analizujac otoczenia rynkowe i prawne,
ciggoéw jezdnych i pieszych oraz remontéw ich nawierzchni. podejmujemy decyzje dotyczacych nowych kierunkow
JestesSmy wiodgcym wytwoéreg paliwa alternatywnego dziatan poprzez:

z odpadow (RDF) wykorzystywanego w przemysle cemen-

towym, gdzie zastepuje wegiel, przyczyniajgc sie do *  zmiane strumienia odpadow przyjmowanych
zmniejszenia emisji CO,. Oferujemy doradztwo w zakresie do przetworzenia,

gospodarki odpadami i ochrony $rodowiska. Swiadczymy

takze ustugi laboratoryjne: szeroki zakres badan srodowi- e zmiane technologii przetwarzania odpadéw,
skowych wykonywanych w certyfikowanym laboratorium.

Jednoczesnie prowadzimy dziatania edukacyjne i pro- *  zmiany organizacyjne pracy poszczegoélnych spotek
mujemy ochrone srodowiska i idee gospodarki o obiegu grupy czy

zamknigtym (GOZ).

e zmiany kierunkow dalszego zagospodarowania
Dziatamy przede wszystkim na obszarze wojewddztwa odpaddéw wytworzonych w instalaciji.
lubelskiego, Swietokrzyskiego i mazowieckiego, ale takze
podkarpackiego. Przyjmujemy réwniez do przetworzenia
odpady z terenu catego kraju.
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Grupa KOM-EKO w liczbach w 2021 r.
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Nasze ustugi

TN ,

FYON® Zbiorka odpadow

Prowadzimy zbiérki odpadéw w ramach wspoétpracy z samo-
rzgdami: odbieramy odpady komunalne od mieszkancéw
obstugiwanych przez nas gmin.

Odbieramy odpady od przedsiebiorstw.

Odbieramy metale i tworzywa sztuczne, papier i tekture,
szkto, odpady bio oraz odpady zielone.

Odbieramy zuzyty sprzet elektryczny i elektroniczny.

Wywozimy odpady budowlane i rozbidrkowe.

r‘\
/‘:;§ Sktadowisko odpadéw komunalnych

Odpady bedgce pozostatoscig procesu odzysku przeka-
zywane sg na skfadowisko. W 2021 r. byto to zaledwie
12,23% wszystkich przetworzonych odpadow.

Wﬁ] Ustugi letniego i zimowego oczyszczania

Dbamy o czystosc¢ placéw i ulic. Oprézniamy kosze uliczne
na odpady komunalne.

10

7
N, Przetwarzanie odpadéw
fo_,a

W ramach naszych instalacji prowadzimy procesy mecha-
niczno-biologicznego przetwarzania odpadéw zmieszanych,
kompostowania, przetwarzania odpadéw zbieranych selek-
tywnie oraz materiatéw budowlanych.

W rezultacie odzyskujemy surowce wtorne, tworzymy

paliwo alternatywne, wytwarzamy kompost ogrodniczy:
HUMUKOM.

Q Skladowisko odpadéw azbestowych

Zabezpieczamy i deponujemy azbest na dedykowanych
sktadowiskach.

g

—_— Roboty drogowe i brukarskie
Prowadzimy remonty nawierzchni asfaltowych.

Budujemy Sciezki rowerowe, wykonujemy nawierzchnie
placow i drogi dojazdowe.

Budujemy, modernizujemy i przeprowadzamy remonty
kapitalne ciggéw pieszych, jezdnych oraz parkingéw.

Prowadzimy roboty rozbiérkowe oraz ziemne.

@ Badania
Q

Prowadzimy pomiary i badania czynnikéw szkodliwych
i ucigzliwych na stanowiskach pracy.

Przeprowadzamy badania fizykochemiczne wod, Sciekow,
gleb i odpadéw.

Mierzymy hatas pochodzacy od instalacji, urzadzen i zakta-
dow przemystowych.

Prowadzimy analize jakosciowg lotnych zwigzkéw organicz-
nych metodg chromatograficzng w prébkach o nieznanym
skfadzie.

Dokonujemy ocen wydatku energetycznego i ryzyka
zawodowego.

@ Doradztwo i outsourcing

AN

Swiadczymy profesjonalne ustugi doradcze w zakresie
wykonywania ekspertyz, opracowan i diagnostyki stanu
srodowiska naturalnego i Srodowiska pracy.

Kompleksowo obstugujemy klientow B2B w zakresie
ochrony srodowiska i bezpieczenstwa pracy.

Organizujemy szkolenia i seminaria.

Doradzamy w zakresie gospodarki odpadami
w przedsiebiorstwie.

Oferujemy ustugi odbioru, zbierania i transportu
catego spektrum odpadéw komunalnych i przemy-
stowych, zaréwno niebezpiecznych, jak i innych
niz niebezpieczne:

¢ KOM-EKO S.A (107 rodzajow odpadow)

e LAOS S.A. (1057 rodzajéw odpadéw)

e EKOLAND Sp. z 0.0. (905 rodzajow odpadow)

Transportujemy odpady komunalne i inne niz
komunalne:

¢ KOM-EKO S.A. (244 rodzaje odpadow)
« LAOS S.A. (1057 rodzajéw odpadéw)

¢ EKOLAND Sp. z 0.0. i EKOLAND Polska S.A
(905 rodzajéw odpadow)

Przetwarzamy odpady komunalne i inne niz
komunalne:

¢ KOM-EKO S.A. (51 rodzajéw odpadow),

e EKOLAND Polska S.A. (36 rodzajow odpadow).

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Udziat poszczegolnych linii biznesowych
w przychodach grupy KOM-EKO w 2021r.
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5,05%
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oczyszczania

4,39%

&3

Sktadowisko odpadéw
azbestowych

Rozpoczelismy budowe w Lublinie Centrum
Recyklingu przez Spétke EKOPAK Sp. z o.0.

Spotka EKO Energia Krasnik Sp. z 0.0. zlozyta
wniosek o wydanie zakresu raportu/ wydanie
decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach

dla przedsiewziecia polegajgcego na budo-

wie Instalacji Termicznego Przeksztalcania
Frakcji Kalorycznej z odpadéw Komunalnych
w Krasniku.

Naszg flote poszerzyliSmy o kolejnych 5 pojaz-
dow napedzanych CNG.

RozwineliSmy nasza aplikacje ekoAPP stuzaca
do zarzadzania odpadami i umozliwiliSmy
dostep do dodatkowych funkcji nie tylko klien-
tom KOM-EKO, ale tez EKOLAND.

Nasze priorytety w roku 2021:

N
<

Centrum Recyklingu

Na Centrum Recyklingu bedzie sie sktadac
instalacja do segregacji odpadéw oraz regranulacji
odpadow folii. Pierwszy etap inwestycji zostanie
oddany w kwietniu 2022 r., drugi w roku 2024.
Inwestycja ta powoli na wyzszy poziom odzysku

i recyklingu zbieranych selektywnie odpadoéw,
takich jak folie, tworzywa sztuczne, papier, tektura
i metale. Centrum, wykorzystujgce m.in. najnowszg
technologie umozliwiajgcg wydzielanie surowcow
ze strumienia odpadéw, bedzie spetniato wszyst-
kie wymagania srodowiskowe i spoteczne. Wiecej
0 zastosowanych rozwigzaniach w rozdziale
Partnerstwo w biznesie.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Zaklad Odzysku Energii

Zaktad Odzysku Energii w Krasniku, w ramach kté-
rego bedzie funkcjonowata Instalacja Termicznego
Przeksztalcania Frakcji Kalorycznej to nowoczesna,
wzorowana na rozwigzaniach skandynawskich inwe-
stycja. Jest ona wpisane w trendy ekologiczne, a przy
tym przyniesie bezposrednie korzysci mieszkaricom
Krasnika. Projekt, realizowany z partnerem strategicz-
nym, spotkg Veolia Wschdd, jest na etapie pozyska-
nia decyzji Srodowiskowej. Zaktad Odzysku Energii
pozwoli na zagospodarowanie tzw. pre-RDF z lokalnie
wytwarzanych odpadoéw komunalnych. Dzieki prze-
twarzaniu 23 tys. ton pre-RDF rocznie (docelowo), do
mieszkancow Krasnika poptynie 7,5 MW ciepta

i 1,5 MW energii elektryczne;.

Zaktad Odzysku Energii w Krasniku pozwoli na:

stabilizacje kosztéw gospodarki odpadowej i cen
odbioru odpadéw od mieszkancow,

zmniejszenie kosztu gospodarki odpadowej dla
budzetu Krasnika,

trwate rozwigzanie problemu lokalnej gospodarki
odpadowej dzieki ,szytej na miare” instalacji dosto-
sowanej do potrzeb mieszkancow,

uniezaleznienie sie od systemu gospodarki odpa-
dowej w regionie i kraju,

wykorzystanie sprawdzonej i stosowane;j
powszechnie na swiecie praktycznie bezemisyjnej
i obojetnej srodowiskowo technologii do produkc;ji
ciepta dla mieszkancoéw,

realizacje wszystkich krajowych i europejskich
celéw gospodarki odpadowej szczegdlnie w zakre-
sie poziomow recyklingu i sktadowania odpadow.

Uruchomienie Zaktadu Odzysku Energii pozwoli na
ograniczenie rocznego zuzycia wegla o 6 tys. ton.

1.2

Struktura

Spotka KOM-EKO powstata w 1994 r. Woéwczas prowadzi-
lismy roboty sanitarno-inzynieryjne, rekultywacje terenéw
zdegradowanych oraz swiadczyliSmy ustugi wywozu
odpadéw komunalnych. Obserwowane zmiany spotfeczne,
przejawiajgce sie we wzroscie Swiadomosci ekologicz-

nej mieszkancow, sktonity nas w 2002 r. do poszerzenia

Struktura Grupy:

Grupy

naszych ustug o przetwarzanie odpadow. Rozpoczelismy
wtedy budowe Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw KOM-
EKO. W roku 2016 powstata Grupa Kapitatowa KOM-EKO.,
ktorej jednostkg dominujgcg jest KOM-EKO S.A. Od 2018 r.
KOM-EKO nalezy do Funduszu Value4Capital (V4C Waste
Management Investments S.A. R.L.).

V4C Waste Management Investments S.a.r.l.

KOM-EKO S.A.

EKO ENERGIA
KRASNIK Sp. z 0.0.

EKOLAND
POLSKA S.A.

Lubelska Agencja

EKOPAK Sp. z o.o0. Ochrony

Srodowiska S.A.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Obszar dzialalnosci i zasieg terytorialny spotek naleza-
cych do Grupy Kapitalowej KOM-EKO:

e KOM-EKO S.A. prowadzi dziatalnos¢ w zakre-
sie odbioru odpadéw komunalnych z terenu gmin
potozonych w woj. lubelskim oraz prowadzi Zaktad
Zagospodarowania Odpadoéw przyjmujacy do przetwo-
rzenia odpady z terenu catego kraju.

e EKOLAND Polska S.A. prowadzi sktadowisko
odpadoéw innych niz niebezpiecznie oraz Zakfad
Zagospodarowania Odpadow.

* EKOLAND Sp. z 0.0. (spétka zalezna EKOLAND
Polska S.A) prowadzi odbiér odpadéw komunalnych
z obszaru woj. lubelskiego.

e EKO-AZBEST Sp. z 0.0. (spé6tka zalezna EKOLAND
Polska S.A) prowadzi sktadowiska odpadow zawiera-
jacych azbest dla podmiotéw dostarczajgcych odpady
azbestu z terenu catej Polski.

»  Lubelska Agencja Ochrony Srodowiska S.A.
(LAOS S.A.) specjalizuje sie w odbiorze odpadéw oraz
ustugach czyszczenia separatorow i bezodptywowych

EKO-AZBEST

KOM-EKO

Krasnik EKOLAND
EKOLAND Polska
EKOPAK

zbiornikdw. Zasieg terytorialny odbieranych odpadow
i ustug to gtdwnie wojewodztwo lubelskie, w nieznacz-
nym stopniu (ok. 5-8% catosci) wojewddztwo podkar-
packie, $wietokrzyskie, mazowieckie. Spdtka oferuje
ustugi badawcze i laboratorium oraz ustugi doradcze
w zakresie wykonywania ekspertyz, opracowan i dia-
gnostyk stanu srodowiska naturalnego i srodowiska
pracy, kompleksowg obstuge firm w zakresie ochrony
Srodowiska i bezpieczenstwa pracy oraz organizuje
szkolenia i seminaria.

EKOPAK Sp. z 0.0. w 2021 r. nie prowadzita dziatalno-
Sci operacyjnej. W ramach jej dziatalnosci prowadzony
jest proces inwestycyjny obejmujgcy budowe Centrum
Recyklingu.

EKO ENERGIA KRASNIK Sp. z 0.0. w 2021 r. nie
prowadzita dziatalnosci operacyjnej. W kolejnych
latach bedzie odpowiedzialna za budowe Instalac;ji
Termicznego Przeksztatcania Frakcji Kalorycznej
z odpadow Komunalnych w Krasniku.

1.3

Przynaleznos¢
do stowarzyszen
i organizacji

Nasze spotki sg aktywnymi cztonkami organizacji
branzowych:

e Polska Izba Gospodarki Odpadami (KOM-EKO S.A.

oraz EKOLAND Polska S.A.)

e Zwigzek Pracodawcow Gospodarki Odpadami
(EKOLAND Sp. z0.0.)

Nalezymy do lokalnych organizacji i stowarzyszen
gospodarczych, sg to:

*  Lubelskie Forum Pracodawcow (KOM-EKO S.A.),

e Zwigzek Pracodawcow Metalurgiczna (KOM-EKO S.A,

EKOPAK Sp. z 0.0.),
+  Regionalna Izba Gospodarcza (LAOS S.A.),

e Lubelski Klaster Zaawansowanych Technologii
Lotniczych (LAOS S.A.).

KOM-EKO S.A. jest réowniez cztonkiem Zgromadzenia
Fundatoréw ,Fundacja Rozwoju Politechniki Lubelskiej

z siedzibg w Lublinie”. Celem fundac;ji jest promocja i wspo-

maganie rozwoju Politechniki Lubelskiej.

Raport ESG Grupy KOM '.0 za 2021 rok
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Zarzadzanie

Misja i wartosSci

Jestesmy sprawdzonym, efektywnym i inspirujagcym
partnerem w dziedzinie gospodarowania odpadami.
Dziatajac w mysl zasad gospodarki o obiegu zamknie-
tym, dazymy do spetnienia oczekiwan naszych klien-
téw. Zapewniamy im komfort i czysto$¢ otoczenia,

w ktorym zyja.

Odpowiedzialnos¢ wobec srodowiska naturalnego jest
fundamentem dziatah KOM-EKO. Wierzymy, ze nasze
codzienne dziatania majg wptyw na stan planety i to, co

zostawimy przysztym pokoleniom. Kierujemy sie hastem
.Razem dla jutra”, ktére zobowigzuje nas do przekazania
naszym dzieciom i wnukom czystego i zadbanego oto-
czenia wraz z ugruntowang swiadomoscig ekologiczng

mieszkancow. Podejmujemy to wyzwanie z zaangazowa-
niem i pasjg.

Zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju oferujemy
ustugi spetniajgce wysokie wymogi srodowiskowe. Naszg
dziatalnoscig przyczyniamy sie do ograniczenia ilosci
odpadow i zanieczyszczen oraz zmniejszenia konsumpgji
zasobow naturalnych. Myslimy nowoczesnie, budujemy

i uzytkujemy zaawansowane technologicznie instalacje
odzysku i recyklingu odpadoéw. Jednoczesnie szanujemy
tradycje i czujemy sie czescig lokalnej spotecznosci, anga-
Zujgc sie w jej zycie spoteczne, gospodarcze i kulturalne.
Naszym pracownikom dajemy mozliwo$¢ rozwoju zarowno
osobistego, jak i zawodowego.

KOM-EKO S.A. kieruje si¢ uniwersalnymi

wartoSciami:

Uczciwos¢
Profesjonalizm

Zaangazowanie i sumiennosc

Odpowiedzialnos¢

Szacunek

Kreatywnos¢

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok



Sklad Zarzagdu KOM-EKO S.A.

KOM-EKO S.A. kieruje dwuosobowy Zarzad:

Marcin Benbenek, Ireneusz Zimoch,
Prezes Zarzgdu Wiceprezes Zarzadu

Dziatalnos$¢ spoétek z Grupy KOM-EKO prowadzona jest

na podstawie odpowiednich decyzji i pozwolen, w tym
dotyczgcych pozwoleh zintegrowanych dla zaktadéw MBT,
sktadowiska odpadow oraz zezwolenia na zbieranie odpa-
déw. Spotka EKO-AZBEST Sp. z 0.0. dziata na podstawie
pozwolen zintegrowanych dla sktadowiska odpadéw zawie-
rajacych azbest.

Laboratorium srodowiskowemu dziatajgcemu
w ramach LAOS S.A. przyznane zostaly nastepujace
certyfikaty 1ISO:

Certyfikat Systemu Zarzadzania PN-EN ISO
14001:2015-09 — data wydania 19.05.2021 r.

Certyfikat Systemu Zarzadzania PN-EN ISO
9001:2015-10 — data wydania 19.05.2021 r.

Certyfikat Systemu Zarzgdzania PN-ISO 45001:2018-
06 — data wydania 19.05.2021 r.

Laboratorium posiada réwniez Certyfikat Akredytacji
Laboratorium Badawczego wydany przez Polskie
Centrum Akredytaciji.

Dziatamy na podstawie nastepujacych regulacji
prawnych:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U.
2013 poz. 21)

e Ustawa z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czysto-
Sci i porzgdku w gminach (Dz.U. 1996 nr 132 poz. 622)

e Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $ro-
dowiska (Dz.U. 2001 nr 62 poz. 627)

* Rozporzgdzenie Ministra Klimatu z dnia 11 wrzesnia
2020 r. w sprawie szczegétowych wymagan dla maga-
zynowania odpadow (Dz.U. 2020 poz. 1742)

* Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 19 lutego 2020 r. w sprawie wyma-
gan w zakresie ochrony przeciwpozarowej, jakie majg
spetnia¢ obiekty budowlane lub ich czesci oraz inne
miejsca przeznaczone do zbierania, magazynowania
lub przetwarzania odpadow (Dz.U. 2020 poz. 296)

*  Rozporzadzenie Ministra Klimatu z dnia 2 stycznia 2020 r.
w sprawie katalogu odpadow (Dz.U. 2020 poz. 10)

»  Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia
29 sierpnia 2019 r. w sprawie wizyjnego systemu kon-
troli miejsca magazynowania lub sktadowania odpadéw
(Dz.U. 2019 poz. 1755)

»  Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia
7 lutego 2019 r. w sprawie wysokosci stawek zabezpie-
czenia roszczen (Dz.U. 2019 poz. 256)

*  Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia
16 lipca 2015 r. w sprawie dopuszczania odpadéw do
sktadowania na sktadowiskach (Dz.U. 2015 poz. 1277)

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia
30 kwietnia 2013 r. w sprawie skladowisk odpadow
(Dz.U. 2013 poz. 523)

Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia
3 sierpnia 2021 r. w sprawie sposobu obliczania pozio-
moéw przygotowania do ponownego uzycia i recyklingu
odpadéw komunalnych (Dz.U. 2021 poz. 1530)

Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia
10 maja 2021 r. w sprawie sposobu selektywnego zbie-
rania wybranych frakcji odpadéw (Dz.U. 2021 poz. 906)

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia

15 grudnia 2017 r. w sprawie poziomow ograniczenia
sktadowania masy odpadéw komunalnych ulegajgcych
biodegradacji (Dz.U. 2017 poz. 2412)

Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia

11 stycznia 2013 r. w sprawie szczegotowych wyma-
gan w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od
wiascicieli nieruchomosci (Dz.U. 2013 poz. 122)

Regulaminy utrzymania czystosci i porzagdku w gminach,
w ktorych spétki grupy KOM-EKO (KOM-EKO S.A.

i EKOLAND Sp. z 0.0.) $wiadczg ustugi odbioru odpadow
komunalnych — akty prawa miejscowego

\ I

N
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2.2

Zarzadzanie wplywem

spoteczn

i Srodowiskowym

W 2021 r. KOM-EKO rozpoczeto dziatania zmierzajgce do
usystematyzowania zarzgdzania obszarem srodowisko-
wym, spotecznym oraz tadu korporacyjnego w Grupie. Za
przygotowywanie i wdrazanie stosownych polityk, strategii
i celdw w obszarze ESG odpowiedzialny jest Wiceprezes
KOM-EKO, Ireneusz Zimoch.

Interesariusze KOM-EKO:

M Inwestorzy

@% Pracownicy

Wiadze
samorzgdowe

Spotecznosé
lokalna

@ Partnerzy Instytucje
operacyjni finansujace
& Srodowisko %@“ Klienci

@ Mieszkancy

02,

1@.
KOMEKO

u@@ Konkurencja

W 2021 r. w czasie warsztatu z udziatem Cztonkéw Zarzadu
spofki oraz najwyzszej kadry menedzerskiej przeprowadzili-
$my mapowanie interesariuszy.

Dost
CF)_DJ_ ostawcy

Uczelnie
i szkoty

@ Organizacje branzowe
i biznesowe

|i/—?_| Regulatorzy
Media

W 2021 r., aby lepiej zrozumie¢ perspektywe oraz ocze-
kiwania naszych interesariuszy, przeprowadzilismy wsrod
nich badanie ankietowe oraz wywiady indywidualne

z przedstawicielami poszczegoélnych grup. Na co dzien
jestesmy w statym kontakcie ze wszystkimi grupami inte-
resariuszy, wykorzystujac liczne kanaty, umozliwiajgce nie

Matryca istotnosci ESG

-
o

©

-
o

(wptyw na otoczenie)

Niskie —— Wysokie
[9)]
o ~

Znaczenie dla Interesariuszy ———

o
o

5 10

tylko jednokierunkowg komunikacje, ale rowniez dialog.
Stuzg temu réwniez nasze dziatania edukacyjne, opisane
szerzej w rozdziale Spoteczenstwo.

W rezultacie opracowana zostata matryca istotnosci, ktéra
przedstawia kluczowe dla nas tematy.

6 7 8 9 10

Niskie ———— > Wysokie

E Environment — Wptyw Srodowiskowy S Social — Wptyw spoteczny G Governance — tad korporacyjny

E1 Wsparcie gospodarki obiegu
zamknietego (zwiekszanie skali odzysku /
przetworzenia odpadéw)

E2 Minimalizowanie negatywnego
wptywu firmy na srodowisko i klimat
(w tym efektywnos$¢ energetyczna w pro-
cesach odzysku / przetwarzania odpadow
oraz przeciwdziatanie zanieczyszczeniom
powietrza i odorom) SCu pracy
E3 Prowadzenie edukacji ekologicz-
nej dotyczacej gospodarki obiegu
zamknietego oraz prawidtowego sorto-
wania odpadow

E4 Zaangazowanie w inicjatywy
wspierajgce zrownowazony rozwoj,
gtéwnie w tematach srodowiskowych

E5 Zarzgdzanie zuzyciem wody i jego
ograniczenie w procesach odzysku /
przetwarzania odpadéw

S2 Jakos¢ i bezpieczenstwo ustug oraz
satysfakcja klientow

Znaczenie dla KOM-EKO S.A.

(wptyw na firme)

S3 Budowanie relacji ze spoteczno-
$cig lokalng — zaangazowanie w zycie
spoteczne, gospodarcze i kulturalne

S$4 Relacje z dostawcami

G1 Zarzadzanie zagadnieniami zrow-
nowazonego rozwoju, w tym ryzykami

S$1 Zdrowie i bezpieczenstwo w miej-

G2 Etyka biznesowa: zgodnos$é
z prawem i regulacjami, praktyki
antykorupcyjne

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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W 2021 r. opracowalismy takze prace nad Strategig ESG,
ktéra zostata wprowadzona w zycie w 2022 r. W procesie
tworzenia strategii oraz jej akceptowania uczestniczyli
Cztonkowie Zarzgdu KOM-EKO S.A. W cze$¢ konsultacyjng
zaangazowani byli czitonkowie zarzagddéw spotek zaleznych.

Strategia obejmuje 3 filary i okresla kierunki i cele stra-
tegiczne, a takze definiuje miary realizacji:

OO Filar spoteczny:

Filar Srodowiskowy:
Razem dla sSrodowiska

N Razem dla spoleczenstwa

Filar fadu organizacyjnego:
Razem dla odpowiedzialnego biznesu

Jednym z dziatan w zdefiniowanych przez strategie beda
cykliczne spotkania menedzerow i cztonkéw zarzgdow
spoétek zaleznych z Zarzgdem, na ktéry bedg poruszane
réwniez kwestie ESG.

2.3

Etyczna kultura

organizac

Etyka

W KOM-EKO wierzymy, ze warunkiem osiggniecia sukcesu
biznesowego jest przestrzeganie zasad i wartosci moralnych.
Kultura organizacyjna oparta na takim podejsciu wptywa réw-
niez na identyfikacje naszych pracownikéw ze Spétkg, a tym
samym na efektywnos¢ wykonywanej przez nich pracy.

Aby wyznaczy¢ wtasciwy kierunek rozwoju kultury organi-
zacyjnej w relacjach miedzy pracownikami oraz w relacjach
zewnetrznych, wprowadzilismy Kodeks etyki pracownika.
Obejmuje on gtéwne zasady i standardy postepowania
naszych pracownikdow w zakresie szeroko rozumianej etyki
zawodowej i spotecznej, zapewniajgce wypetnienie celu
gospodarczego spotki, realizacje jej strategii rozwoju, w tym
osiggniecie satysfakcji klientow. Kodeks etyki pracownika
obowigzujagcy w KOM-EKO w 2022 r. zostanie wdrozony

w pozostatych spotkach z Grupy.

jna

Naszym zachowaniem kierujg nastepujace zasady
postepowania:

o uczciwos$eé i rzetelnose,
e obiektywizm,

e profesjonalizm,

e godna reprezentacja spoftki i wysoka kultura osobista,
e odpowiedzialnos¢,

o lojalnosé,

o efektywnosc i jakosé,

e ochrona majatku spotki,
e transparentnosc,

o rowne traktowanie,

e apolitycznosc.

Przeciwdzialanie korupcji

W KOM-EKO nie tolerujemy zadnych zachowan korupcyj-
nych. Kodeks etyki pracownika precyzuje zakaz podej-
mowania dziatan o charakterze korupcyjnym dotyczacy
wszystkich pracownikéw. Nie akceptujemy uzyskiwania
przywilejow lub innych korzysci w imieniu wtasnym lub

w imieniu Spoétki w formie tapowek, prezentéw lub innych
form ptatnosci. Kodeks zakazuje rowniez dopuszczania do

powstania konfliktéw intereséw polegajgcych na czerpa-
niu korzysci przez pracownika w relacji z obecnymi lub
przysztymi kontrahentami, interesantami, dostawcami czy
osobami niezwigzanymi bezposrednio ze spoétka.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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2.4

Cyberbezpieczenstwo
1 ochrona danych

Cyberbezpieczenstwo

Zglaszanie naruszen

W listopadzie 2021 r. w KOM-EKO S.A. wdrozyliSmy
»Procedure zgloszen wewnetrznych” (procedura sygnali-
sty), ktorej celem jest ochrona oséb zgtaszajgcych narusze-
nia, naduzycia lub zaniedbania w funkcjonowaniu Spofki
lub podmiotéw z nig powigzanych. Procedura definiuje,
czym jest naduzycie, oraz reguluje sposéb postepowa-

nia w wypadku wystgpienia nieprawidtowosci w Spoice.
Pracownicy mogg dokonywa¢ zgtoszen, wysytajac

je na przeznaczony do tego adres mailowy
(etyka@kom-eko.pl), osobiscie do Petnomocnika Spotki Liczba zgtoszonych naruszen w 2021 r.
lub pisemnie, réwniez anonimowo. w KOM-EKO

Podejmujemy wiele dziatan, aby zapewni¢ niezawodng

W 2021 r. nie zanotowalismy w KOM-EKO i nowoczesng infrastrukture w naszych spétkach.

naruszen procedur dotyczgcych etyki. Cyberbezpieczenstwo jest jednym z najwazniejszych
elementéw w tym zakresie. Spotki wykorzystujg w biezgcej
dziatalnosci innowacyjne narzedzia informatyczne, dobierane
przez zespot specjalistow z najwyzszg starannoscia i przy
wykorzystaniu biezgcej wiedzy i dostepnych technologii.
Kwestie bezpieczenstwa regulowane sg w spétkach z Grupy
przez nastepujgce polityki i procedury:

ZgOdHOéé dZiﬂl&lﬂOéCi Z prawem i regUIaCjami * Polityka bezpieczenstwa IT i instrukcja zarzagdzania f

systemem informatycznym normuje zagadnienia

zwigzane z bezpieczenstwem danych elektronicznych :

przetwarzanych w spétkach Grupy KOM-EKO. Polityka e .
okresla w szczegdlnosci sposéb zabezpieczenia i M

systeméw komputerowych przed dostepem oséb nie-

upowaznionych, a takze tryb tworzenia kopii bezpie-
czenstwa i archiwalnych.

OopS

*  Plan ciagtosci dziatania systemu informatycznego:

O O procedura wdrozona dla zapewnienia, ze zdarzenia
zwigzane z bezpieczenstwem danych osobowych
oraz ewentualng staboscig systeméw informacyjnych
Liczba potwierdzonych Catkowita liczba znaczacych W 2021 r. na spétki z Grupy KOM- zgtaszane sg w sposéb umozliwiajgcy szybkie podjecie
przypadkow korupciji przypadkéw niezgodnosci EKO nie natozono kar finansowych dziatan korygujgcych.
Z przepisami prawa i regulacjami ani sankcji pozafinansowych e Procedura zarzadzania incydentami, ktorej celem
w roku 2021 w KOM-EKO S.A. z tytutu nieprzestrzegania e Odpowiedzialno$é w zakresie Polityki jest zapewnienie, ze zdarzenia zwigzane z bezpieczen-
oraz spotkach z Grupy prawa i regulacji, poza dwoma Bezpieczenstwa Informacji: procedura klasyfikujgca stwem danych oraz stabos$ci systeméw informatycz-
przypadkami niedotrzymania terminu obowigzki w zakresie bezpieczenstwa informac;ji dla nych sg zgtaszane w sposéb umozliwiajacy szybkie
raportowania do samorzaddéw poszczegdlnych podmiotow. podjecie dziatan korygujgcych.
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Ochrona danych osobowych

Przywigzujemy szczegdlng wage do poszanowania pry-
watnosci 0sob fizycznych, ktérych dane sg przetwarzane
przez nasze spotki. Realizujemy wszystkie wymagane
prawem zadania zwigzane z ochrong danych osobowych
poprzez odpowiednie rozwigzania techniczne i organiza-
cyjne. PostawiliSmy sobie surowe wymagania bezpieczen-
stwa przetwarzanych przez nas informacji, gdyz mamy
Swiadomos¢, ze dotyczg one nie tylko naszych organizacji,
ale takze klientéw i dostawcéw: chronigc dane osobowe,
dbamy o szeroko rozumiane dobro wszystkich podmiotow
powigzanych z nami w jakikolwiek sposaéb.

Narzedzia informatyczne wykorzystywane w spoétkach
Grupy KOM-EKO s3 zaopatrzone w $rodki bezpieczenstwa
majgce na celu ochrone przetwarzanych danych osobo-
wych przed ich utratg, modyfikacjg czy niewtasciwym wyko-
rzystaniem. Zbieramy dane osobowe zgodnie z zasadg
minimalizmu i chronimy je zgodnie z prawem, przyjetymi

w spotkach procedurami, dobrymi praktykami ochrony bez-
pieczenstwa i zachowania poufnosci.

Bezpieczenstwo informacji ma dla nas podstawowe znacze-
nie ze wzgledu na utrzymanie konkurencyjnosci, ciggtosci
funkcjonowania, ptynnosci finansowej, zgodnosci z przepi-
sami prawa oraz wtasciwego wizerunku.

Wdrozona w spotkach Grupy KOM-EKO Polityka
Bezpieczenstwa Informacji porzagdkuje kwestie zwigzane
z bezpieczenstwem danych osobowych, zawiera najwaz-
niejsze zasady postepowania z danymi oraz wskazuje na
szczegotowe polityki, instrukcje i zalecenia zwigzane z ich
przetwarzaniem. Sg to:

1. Polityka bezpieczenstwa IT i instrukcja zarzadzania
systemem informatycznym normujgca zagadnienia
zwigzane z bezpieczenstwem danych elektronicznych
przetwarzanych w spétkach Grupy KOM-EKO.

2. Plan ciggtosci dziatania systemu informatycznego:
wdrozony dla zapewnienia, ze zdarzenia zwigzane
z bezpieczenstwem danych osobowych oraz ewentu-
alng staboscig systeméw informacyjnych zgtaszane

sg W sposob umozliwiajgcy szybkie podjecie dziatan
korygujgcych.

Odpowiedzialnos¢ w zakresie Polityki
Bezpieczenstwa Informacji: klasyfikujgca obowigzki
w zakresie bezpieczenstwa informacji dla poszczegdl-
nych podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe.

Instrukcja postepowania w sytuacji naruszenia
ochrony danych osobowych.

Plan podnoszenia Swiadomosci: przyblizajgcy kazdej
osobie zaangazowanej w przetwarzanie danych osobo-
wych zadania w zakresie ich ochrony.

Polityka czystego biurka.

Instrukcja postepowania z kluczami oraz zabezpie-
czenia pomieszczen w budynku.

Instrukcja niszczenia wydrukéw oraz nosnikow
zawierajgcych dane osobowe.

Procedura zarzadzania incydentami, ktérej celem
jest zapewnienie, ze zdarzenia zwigzane z bezpieczen-
stwem danych osobowych oraz stabosci systeméw
informatycznych sg zgtaszane w sposob umozliwiajgcy
szybkie podjecie dziatan korygujacych.

Cvfryzacja

W spotach z Grupy rosnie rola cyfryzacji: w 6 nich przeprowa-
dzilismy gruntowng transformacje technologiczng w réznych
wymiarach — od automatyzacji przez zwiekszenie bezpieczen-
stwa po cyfryzacje procesow logistyki czy sprzedazy.

Naszym flagowym projektem z zakresu cyfryzaciji jest
ekoAPP: bezptatna aplikacja mobilna dla mieszkan-
cow Lublina, Krasnika i innych regionéw, ktéra utatwia
postepowanie z odpadami. ekoAPP pozwala na szybkie
zarzadzanie harmonogramem odbioru odpadow.
Oferuje powiadomienia push przed terminem odbioru
oraz pozwala na wystanie doraznego zgtoszenia
odbioru odpaddéw (np. wielkogabarytowych, zielonych,
budowlanych). Aplikacja przypomni o terminie wysta-
wienia pojemnikow i workéw z odpadami, podpowie,
gdzie wyrzuci¢ dany odpad, oraz wskaze lokalizacje
punktéw selektywnego zbierania odpadéw.

Funkcje aplikaciji:

* Powiadomienia na ekranie o terminie nastepnej
zbiorki: Aplikacja dzien wczesniej wysyta przy-
pomnienie o wystawieniu pojemnika/worka dla
danego adresu i danej frakcji odpadéw.

e  Szybkie sprawdzenie harmonogramu odbioru
dla danej lokalizacji: Harmonogram pokazuje ter-
miny odbioru poszczegdlnych frakcji w rozbiciu na
miesigce, dzieki czemu odbiorca moze z wyprze-
dzeniem zaplanowa¢ odbiér odpadow.

*  Kontakt z nami: Aplikacja umozliwia uzytkowni-
kom zlecenie ustugi, wystanie zapytania lub bezpo-
$redni kontakt z biurem Spo&tki

¢ Ekoedukacja — aplikacja uczy, jak segrego-
wac odpady: Aplikacja pomaga w segregacji
odpaddw, zaczynajgc od wyszukiwarki odpadéw,
a konczac na opisie, co nalezy wrzuci¢ do danego
worka lub pojemnika. Udziela takze odpowie-
dzi na najczesciej zadawane pytania zwigzane
z funkcjonowaniem gminnego systemu gospoda-
rowania odpadami komunalnymi oraz informacje
o lokalizacji i zasadach funkcjonowania Punktu
Selektywnego Zbierania Odpadow (PSZOK).

¢ Dziatanie w czasie pandemii: Jest zrodiem
praktycznej wiedzy o postepowaniu z odpadami
w czasie pandemii COVID-19.

Aplikacja umozliwia obstuge kilku lokalizacji, tak by
jej uzytkownik mogt wspomoéc w codziennych czynno-
Sciach zwigzanych z odpadami swoich najblizszych.
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3.1

Podejscie do
zarzgdzania tematem
Srodowiskowym

Ksztattowanie kierunkow polityki Spotki w zakresie ochrony Stawiajgc czota nowym wyzwaniom natury prawnej

srodowiska stanowi zadanie i uprawnienie Zarzadu Spotki w obszarze srodowiska, czerpiemy z doswiadczenia

oparte na informacji i wniosku kierownictwa poszczegolnych poszczegolnych spoétek oraz ich potencjatu. Monitoring prac

jednostek organizacyjnych Firmy. legislacyjnych potgczony z biezacag obserwacjg trendéw
rynkowych i srodowiskowych niejednokrotnie sktania nas do

Cele srodowiskowe, obok pozostatych tematéw z obszaru podejmowania dziatan obarczonych ryzykiem, ale wyprze-

ESG, sg kazdorazowo uwzgledniane w programie obrad dzajgcych konkurencje.

zarzadow spotek Grupy KOM-EKO oraz odbywajgcych sie
raz na kwartat spotkan rad nadzorczych. Zarzady spotek na
biezgco otrzymujg informacje o funkcjonowaniu systemu

w formie raportéw miesiecznych, ilosciowych i jakosciowych
wynikach Grupy KOM-EKO.

Jednym z wyzwan, z ktérymi sie mierzymy, jest dziatanie

w zmiennym otoczeniu prawnym. Dlatego na biezgco moni-
torujemy stan prac legislacyjnych w zakresie ochrony srodo-
wiska i gospodarki odpadami. Bierzemy aktywny udziat

w procesach legislacyjnych, m.in. jako cztonek organizaciji
branzowych (np. Polskiej Izby Gospodarki Odpadami), ktére
sg podmiotami zaangazowanymi w prace zwigzane z zmia-
nami i ustanawianiem prawa.

W 2021 r. w spoétkach grupy KOM-EKO nie
wystapily przypadki naruszania przepisow
o ochronie srodowiska.
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Nasze cele Srodowiskowe w roku 2021

@ Osiagnigcie wymaganych prawem pozioméw
recyklingu odpadéw komunalnych

Spotki Grupy KOM-EKO osiggnety w roku 2020
wymagany prawem poziom recyklingu (20%).
W celu zapewnienia osiggniecia zwiekszajgcych
sie kazdego roku wymogéw podejmujemy odpo-
wiednie dziatania. Wiecej na stronie 45

E ‘ Osiagniecie wymaganych prawem poziomoéow
redukcji odpadow biodegradowalnych kierowa-
nych do skladowania

Catosc¢ zbieranych odpadéw bio jest przetwa-
rzania w procesach kompostowania i nie sg one
kierowane do sktadowania. Strumien zmieszanych
odpadow komunalnych kierowany jest do instalacji
Mechaniczno-Biologicznego Przetwarzania, gdzie
w czesci biologicznej frakcja zawierajgca odpady
bio podlega procesom stabilizacji.

Minimalizacja ilosci odpadoéw kierowanych do
sktadowania

W 2021 r. Grupa KOM-EKO skierowata do sktado-
wania 12,23% przetwarzanych odpadéw.

Plany KOM-EKO

W kolejnych latach planujemy kontynuowa¢ podjete dziata-
nia w obszarze srodowiskowym.

e Bedziemy nadal promowac selektywng zbiérke odpa-
dow i maksymalizowac¢ udziat selektywnie zbieranych
odpaddéw w ogolnej masie odpadow. Wiecej o naszych
dziataniach edukacyjnych piszemy w dalszej czesci
tego rozdziatu.

@ Efektywne i zgodne z prawem zagospodarowa-

nia frakcji kalorycznej odpadéw komunalnych

e Podtrzymanie wspotpracy z odbiorcami paliwa
alternatywnego (RDF), ktére wytwarzamy
z odpaddéw o wysokiej kalorycznosci (powyzej
16 MJ/kg). Gtéwnym odbiorcg sg cementow-
nie. Naszym gtéwnym partnerem od 2006 r.
jest Cemex, ktéry paliwem RDF zastepuje
paliwa kopalne.

e Poszukujemy efektywnych metod zagospoda-
rowania odpadow o kalorycznosci 6-16 MJ/kg,
ktére zgodnie z przepisami prawa nie moga
by¢ kierowane do sktadowania, a ich parame-
try sg zbyt niskie dla przemystu cementowego.
Odpowiedzig jest budowa w Krasniku lokalnej
instalacji przetwarzania termicznego tego
rodzaju odpadow w celu wytworzenia energii
elektrycznej i cieplnej dla lokalnej spoteczno-
Sci. To rozwigzanie pozwoli domkngc¢ tancuch
logistyczny gospodarki o obiegu zamknietym
poprzez odzysk energetyczny frakgcji nie nada-
jacych sie do recyklingu.

Bedziemy zwiekszac¢ ilos¢ odpadéw poddawanych pro-
cesom recyklingu i odzysku oraz kontynuowac reduko-
wanie ilosci odpaddéw biodegradowalnych kierowanych
do sktadowania.

3.2

Wkiad w gospodarke
obiegu zamknietego

Gospodarka o obiegu zamknietym jest modelem gospodar-
czym, w ktérym wprowadzane do obrotu przez producentéw
materiaty i surowce po uzyciu nie stajg sie odpadem, lecz
sg wykorzystywane ponownie. GOZ definiuje sposob poste-
powania z surowcami oraz odpadami:

* redukgcja ich liczby,

*  ponowne uzycie, naprawianie i odnawianie, przedtuza-
jace zycie materiatow,

e recykling lub kompostowanie.

Rozwdéj GOZ w Europie jest elementem Europejskiego
Zielonego tadu i dotyczg jej regulacje unijne’.

W tej koncepciji odpad jest cennym surowcem, a firmy

z branzy zagospodarowania odpadoéw, jak KOM-EKO,
pozwalajg go odzyskac. Obecnie juz ponad potowa Swiato-
wej produkcji papieru pochodzi z recyklingu, przemyst meta-
lurgiczny wykorzystuje przetworzone metale, a tworzywa
sztuczne z recyklingu sg obecnie priorytetem dla swiato-
wego przemystu tworzyw sztucznych.

Odebrane odpady, takie jak odpady zmieszane, selektywnie
zbierane odpady opakowaniowe, biodegradowalne, budow-
lane czy wielkogabarytowe sg przez nas przetwarzane,

a zagospodarowujac je, wspotpracujemy z najwiekszymi
polskimi recyklerami.

'"Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu
Regionow, Zamkniecie obiegu — plan dziatania UE dotyczacy
gospodarki o obiegu zamknietym, COM(2015) 614.

Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady,
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i Komitetu
Regionéw, Nowy plan dziatania UE dotyczgcy gospodarki o obiegu
zamknietym na rzecz czystszej i bardziej konkurencyjnej Europy,
COM(2020) 98.

Od 2006 roku produkujemy paliwo alternatywne z odpadoéw,
ktore zastepuje surowce kopalne i wykorzystywane przez
cementownie (m.in. CEMEX, La Farge oraz spotki z Grupy
CRH Materials) do produkcji energii cieplnej oraz wytwarza-
nia klinkieru. Z odpadéw pochodzenia roslinnego, ktore ule-
gajg biodegradacji produkujemy HUMUKOM i HUMULAND
sg to srodki poprawiajgce jakos¢ gleby. Produkty te wyko-
rzystywane sg w pielegnaciji terenéw zielonych. Odpady kie-
rujemy takze do procesow recyklingu. Odzyskane surowce
wysytamy do papierni, hut szkfa, hut metali i fabryk przetwa-
rzajgcych tworzywa sztuczne.

Gospodarka obiegu zamknietego

/@ Nasze dzialania prowadza do:

» zwiekszenia ilosci odpadow przekazywanych
do recyklingu,

» zwiekszenia ilosci odpadéw przekazanych do
dalszego przetworzenia (paliwo alternatywne),

* ograniczenia ilosci odpadoéw sktadowanych,
* ograniczenia produkcji metanu,
* zmniejszenia emisji gazéw cieplarnianych,

* zmniejszenie negatywnego wptywu na sro-
dowisko i nieobcigzanie kolejnych pokolen.
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Schemat dziatalnosci zaktadu Odzysku i Recyklingu:

Y
D Instalacja MBP

| —> odpady zmieszane

—> metale

e %{:’é}@ m " > szkio
T

— odpady bio kuchenne —> frakcja podsitowa (bio)

czes¢ mechaniczna

—> czes$¢ biologiczna MBP ——> stabilizat ——> przesiewanie stabilizatu —

MBP —> paliwo alternatywne
ka Linia sortownicza odpadow
\

budowlanych i rozbiorkowych

A=

; odpady budowlane

i rozbiérkowe

sktadowisko

czysty gruz

t linia sortownicza

- odpaddéw budowlanych

Linie sortownicze odpadow
zbieranych selektywnie

odpady kaloryczne —

—> metale

l

odpady zbierane

selektywnie

t linia sortownicza odpadéw
T zbierane selektywnie

L s X
—> szkto > (
—> papier
cementownie
—> tworzywa

—> paliwo alternatywne

—4¥| Plac rozbiérkowy odpadow
—~ wielkogabarytowych

—/ rozdrabniacz mobilny

T ©00 -

)|

% odpady wielkogabarytowe

)

£ Kompostownia selektywnie
: 57 zbieranych bioodpadow

kompostownia pryzmowa
Ve
® \
s

odpady bio zbierane
selektywnie

34

odpady kaloryczne

niesort

humokom - Srodek poprawiajgcy jakosc gleby

rekultywcja

B

odzysk gospodarczy

U
\/

o

rolnictwo, pielegnacja terenow
zielonych, rekultywacja terenéw
zdegradowanych

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok 35




W naszej dziatalnosci wykorzystujemy

nastepujgce technologie:

0 Technologia mechaniczno-biolo-
Q gicznego przetwarzanie odpadéw
zmieszanych (MBP) zmieszanych
sktadajgca sie z czesSci:

* mechanicznej, w czasie ktorej segregowane sg na trzy
frakcje: opady opakowaniowe kierowane do recy-
klingu, zanieczyszczone opakowania ze wzgledéw
jakosciowych nienadajgce sie do recyklingu, z ktérych
po rozdrobnieniu wytwarzane jest paliwo alternatywne
oraz frakcja o wielkosci do 80 mm zawierajgca zanie-
czyszczone odpady organiczne.

e biologicznej polegajgcej na stabilizacji odpadéw orga-
nicznych metodg tlenowg realizowanej w modutach
instalacji dynamicznego kompostowania. Efektem jest
otrzymanie tzw. stabilizatu, ktéry moze by¢ zdepo-
nowany na sktadowisku. Z czesci stabilizatu zostaje
wyodrebniona frakcja podsitowa, ktéra jest wykorzy-
stywana do rekultywacji terenéw zdegradowanych lub
zamknietych sktadowisk odpadow.

) Technologia tlenowego przetwarza-
/~ nia selektywnie zbieranych odpadow
zielonych — kompostowania.

Technologia kompostowania obejmuje nastepujgce procesy:

*  przygotowanie masy kompostowe;j,

*  kompostowanie w pryzmach,

* dojrzewanie masy kompostu w pryzmach w warunkach
naturalnych,

36

e uszlachetnianie kompostu,
* magazynowanie.

Produktem kohcowym jest Srodek poprawiajgcy wtasciwosci
gleby — HUMUKOM, znajdujgcy zastosowanie w uprawach
polowych i rekultywacji gruntu. W przypadku zaburzenia
procesu powstanie kompost nieodpowiadajgcy wymaganiom,
przeznaczony do unieszkodliwienia na sktadowisku bgdz do
wykorzystania w procesie odzysku poprzez rekultywacje tere-
néw zdegradowanych lub zamknietych sktadowisk odpadéw.

— Technologia przetwarzania odpadéw
;I zbieranych selektywnie

Etapy technologii:

e wstepna reczna segregacja odpadow wielkogabaryto-
wych, odpadéw niebezpiecznych oraz opon;

* wybieranie odpadéw szkia;

* mechaniczne sortowanie odpadéw na pie¢ frakc;ji
surowcow wtornych: makulatura twarda, makulatura
gazetowa, folia, ztom aluminiowy i tworzywa sztuczne;

e prasowanie i przygotowywanie do transportu wysegre-
gowanych odpadéw;

e rozdrobienie pozostatosci z procesu sortowania w celu
wytworzenia paliwa alternatywnego, ktére jest praso-
wane i transportowane do magazynow paliwa.

Opisana technologia stosowana byta w instalacjach Grupy
KOM-KEO w roku 2021. W roku 2022 wraz z uruchomie-
niem Centrum Recyklingu Spétki EKOPAK zastosowania
znajdg bardziej zaawansowane technologicznie i zautoma-
tyzowane rozwigzania.

mk Technologia przetwarzania odpaddéw
budowlanych

Etapy technologii:

e sortowanie reczne odpadéw budowlanych na linii
sortowniczej;

e kierowanie odpaddéw stanowigcych mieszanine drewna,
tworzyw sztucznych, tekstyliéw do dalszego przetwo-
rzenia i wytworzenia paliwa alternatywnego RDF;

e gtéwny proces manualnego doczyszczania odpadow
w celu uzyskania czystych frakcji odpadéw budowlanych;

* manualne oraz mechaniczne wysortowywanie duzych
elementéw metali Zelaznych oraz niezelaznych.
Odpady metali magazynowane sg w pojemnikach
i workach, a nastepnie przekazywane do dalszego
zagospodarowania uprawnionym podmiotom.

W roku 2022 do uzytku zostanie oddana przez spétke
LAOS instalacja bardziej zaawansowana technologicznie.

Przepustowosci poszczegoélnych instalacji Zaktadu
Zagospodarowania Odpadéw KOM-EKO

Moc przerobowa

[tonal/rok]

Catkowita moc przerobowa

. . 210 300,00
instalacji

czes¢ mechaniczna MBP 99 900,00
czesc biologiczna MBP 35 000,00
instalacj t ia odpadé

|ns. alacje prze warzar.ua odpadéw 50 400,00
zbieranych selektywnie

kompostownia na odpady zielone 7 000,00
|n.staIaCJa przetwarzania odpadéw 8 000,00
wielkogabarytowych

. laci . .

instalacja przetwarzania odpadow 10 000,00

budowlanych

Przepustowosci poszczegolnych instalacji Zaktadu
Zagospodarowania Odpadéw EKOLAND Polska

Moc przerobowa

[tona/rok]

Catkowita moc przerobowa

. .. 120 300,00
instalacji

czes¢ biologiczna MBP 23 800,00
inia segregacji 'odpadow odbiera 18 000,00
nych selektywnie

czes¢ mechaniczna MBP 40 000,00
. laci . .

m_sta acja demontazu odpadow 2 500,00
wielkogabarytowych

kompostownia na odpady zielone 6 000,00
lini . . .

inia do przesiewania odpaddéw 30 000,00

o kodzie 19 05 99
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Wyniki Grupy KOM-EKO
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140 515,91+

catkowita waga odebranych
od wiascicieli nieruchomosci
odpaddéw

37 693,56

waga wszystkich odpadow
przyjetych na sktadowisko

-

91,14%

przetworzonych przez KOM-EKO
odpadoéw poddanych zostaje
odzyskowi lub recyklingowi

38
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197 741,69 ¢

catkowita waga odpadéw

przetworzonych w instalacjach

60 515,84

waga odpadow przyjetych na
sktadowisko azbestowe

87,77%

odpady poddane procesom

recyclingu i odzysku w instalacjach

Grupy

29 247,39

waga odpaddéw przekazanych do

sktadowania przez Grupe KOM-EKO

19 634,10+

waga surowcow uzyskanych

w wyniku przetworzenia odpadow:

papieru, tworzywa, metali i szkta

=S

8,86%

przetworzonych przez KOM-EKO
odpadow jest kierowanych na
sktadowisko (w 2020 r.: 21,26%,
a w roku 2019: 18,44%)

©

KOM-EKO

12,23%

przetworzonych przez Grupe
odpaddw jest kierowanych na
sktadowisko

odzysku.

Z kazdej tony odpadow tylko

88,61

trafia na sktadowisko.

46%

odpaddéw w Unii Europejskiej
zagospodarowywanych jest na
drodze recyklingu i kompostowania?.

Spotki z Grupy nie przekazaly do sktadowania zadnych
odpadow ulegajacych biodegradaciji, ktore na sktado-
wiskach sg zrodtem emisji gazow cieplarnianych (metanu
i dwutlenku wegla).

91,14%

przetworzonych odpadéw poddaje
recyklingowi i innym procesom

Grupa KOM-EKO

87,77%

przetworzonych odpadéw poddaje
recyklingowi i innym procesom
odzysku.

Z kazdej tony odpadoéw tylko

122,3kg

trafiajg na sktadowisko.

W 2020 r. w Polsce do odzysku (recyklingu, biologicznych
procesOw przetwarzania oraz przeksztatcenia termicznego
z odzyskiem energii) skierowanych zostato 59% zebranych
odpaddéw komunalnych, a 41% zostato unieszkodliwionych
przez spalanie lub sktadowanie?.

20chrona srodowiska w 2020 r., GUS, 2021.

3Zarzgdzanie odpadami w UE: Fakty i liczby (infografika),
Parlament Europejski, https://www.europarl.europa.eu/news/
pl/headlines/priorities/gospodarka-o-obiegu-zamknietym/
20180328STO00751/zarzadzanie-odpadami-w-ue-fakty-i-liczby-
-infografika.
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Odpady odebrane zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady odebrane 2021 2020 2019
KOM-EKO

Catkowita waga odpadow w tym: 89 094,59 80 780,59 84 427,36
odpady zmieszane 44 290,63 38716,12 42 772,70
odpady opakowaniowe 18 326,37 16 414,00 15 886,55
odpady bio 5764,82 5411,00 5 536,04
odpady zielone 8 441,76 8 005,09 8 544,31
odpady wielkogabarytowe 4 935,26 4 776,021 3870,15
odpady budowlane 5943,32 5571,71 5 591,26
inne 1392,43 1886,39 2 226,35
EKOLAND

Catkowita waga odpadow w tym: 31 231,32 36 112,95 36 881,77
odpady zmieszane 16 997,94 18 500,52 20 136,82
frakcja sucha 6 274,86 7 082,44 6 502,88
gabaryty 1 860,50 2 117,50 2 060,70
odpady zielone 1372,47 2 344,99 2 185,06
odpady bio 1984,98 3 024,89 2 901,66
odpady budowlane 1 862,41 2 163,06 2 195,00
odpady z cmentarzy 117,22 191,58 179,68
elektroodpady 101,24 113,28 99,82
opony 161,65 140,95 106,06
popidt 401,98 369,14 451,18
odpady inne 94,08 63,45 55,59
niebezpieczne 1,99 1,16 7,32
LAOS*

Catkowita waga odpadow w tym: 20190 7 988 -
odpady bezpieczne ciekie 4 402 775 -
odpady bezpieczne state 7812 3 854 -
odpady budowlane 3321 1478 -
odpady niebezpieczne ciekle 2 881 1031 -
odpady niebezpieczne state 806 424 -
surowce 968 427 -

Odpady poddane recyklingowi zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady poddane recyklingowi 2021 2020 2019
KOM-EKO

Catkowita waga odpadéw w tym: 20 273,470 15 625,095 15 293,997
odpady zielone 7 829,000 6 412,600 6 646,660
papier 5 524,660 3 558,125 2 470,588
tworzywa 911,050 607,653 580,908
metal 1 538,150 1484,417 1 166,736
szkto 4 470,610 3 562,300 429,105

Odpady przetworzone zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady przetworzone 2021 2020 2019
KOM-EKO

Catkowita waga odpadow w tym: 145 876,612 131 909,485 116 292,771
odpady zmieszane 62 141,920 56 204,340 55 083,850
odpady opakowaniowe 30 312,859 26 966,951 19 328,824
odpady bio 5 556,560 4 945,070 3 258,280
odpady zielone 6 363,760 6 264,931 5499,724
odpady wielkogabarytowe 8 000,000 7 796,700 7 241,961
odpady budowlane 8 285,106 7 425,517 7 055,860
odpady pozostate - kaloryczne 25 216,407 22 305,976 18 824,272
EKOLAND Polska

Catkowita waga odpadow w tym: 51 865,08 39 846,75 40 671,96
odpady zmieszane 21 637,32 21 700,16 19 641,72
odpady suche 5217,44 4 981 4 072,92
odpady bio 1394,32 1823,46 1802,6
odpady zielone 5 353,26 5410,36 6 187,1
gabaryty 2 179,68 1945,02 1712,82
odpady budowlane 17,5 927,06 6 013,76
odpady inne 16 065,56 3 059,69 1241,04

4 Prezentowane w tym i ponizszych zestawieniach w rozdziale
,Srodowisko” dane spotki LAOS za rok 2020 dotyczg okresu

07-12.2020. Spoétka w lipcu 2020 roku zostata wtgczona do portfo-

lio Grupy KOM-EKO.
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Odpady przekazane do skladowania zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach] Surowce uzyskane w wyniku przetworzenia odpadow i przekazane do recyklingu zgodnie ze
stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady przekazane do

i 2021 2020 2019
skladowania Odpady przekazane do
KOM-EKO skiadowania
Catkowita waga odpadéw w tym: 12 925,40 28 037,84 21 447,35 KOM-EKO
stabilizat 10 093 72 22 561.72 20 265.98 Catkowita waga surowcow 15777,83 11 732,50 10 559,01
odpady z przesiewania kompostu 1639,32 477,78 780,16 papier 729576 4 237,96 2912,22
odpady mineralne 375,80 760,88 - tworzywa 1050,34 823,46 929,16
odpady budowlane 703,22 3 969,70 - metale 174741 1788,94 132036
popiot 113.34 267.76 401 21 szkio 5684,32 4 882,14 5 397,27
EKOLAND EKOLAND Polska
Catkowita waga odpadéw w tym: 160,28 227,98 220,86 Catkowita waga surowcow 3 898,73 3 638,49 3116,98
odpady z cmentarza 109,18 191,58 179,68 szkio 2164,36 2043,96 175562
odpady budowlane 44,06 26,42 21,20 tworzywa 500,26 478,85 505,60
inne 704 098 19.98 papier 668,66 684,46 540,29
EKOLAND Polska (odpady wtasne pochodzace z przetworzenia odpadow) metale 565,45 431,22 315,47
Catkowita waga odpadow w tym: 15 858,86 6 227,18 7 330,29
stabilizat 15713,22 5783,92 54973
balast 145 64 443.26 183299 Udziat odpadéw poddanych recyklingowi oraz przekazanych na sktadowisko zgodnie ze stanem
LAOS na ostatni dzien kazdego roku [% wszystkich odebranych odpadéw]
Catkowita waga odpadow 302,85 963,31 - 2021 2020 2019
KOM-EKO
iat 5 h
Ud2|a_ odpa_dow poddanyc 2275 19.34 18.11
recyklingowi
Udziat odpadd k h
ziat odpadoéw przekazanyc 21.99 23.27 20,89

na sktadowisko

.
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Udziat odpadéw poddanych odzyskowi i recyklingowi zgodnie ze stanem na ostatni dzien
kazdego roku [% wszystkich przetworzonych odpadéw]

2021 2020 2019

KOM-EKO
Udzw.ﬂ.odpad_ow po_ddanych odzy- 91.14 78.74 8156
skowi i recyklingowi
Udziat o.dpadow przekazanych na 8,86 2126 18.44
sktadowisko
EKOLAND Polska
UdZ|a.1I.odpadf)w po_ddanych odzy- 7415 84.37 81.98
skowi i recyklingowi

iat 5 k h
Udzia o.dpadow przekazanych na 25.85 15,63 18,02
sktadowisko
Grupa KOM-EKO facznie
UdZ|e.1I.odpadew pogdanych odzy- 87.77 89,69 89,14
skowi i recyklingowi

iat 5 k h
Udziat odpaddéw przekazanych na 12.23 10,31 10,86

sktadowisko

Odpady przyjete do sktadowania na sktadowisku odpadéw innych niz niebezpieczne zgodnie ze
stanem na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady przejete do sktadowania 2021 2020 2019
EKOLAND Polska

Catkowita waga odpadow w tym: 37 693,56 50 245,55 50 599,65
stabilizat 31 683,83 37 217,18 38 889,26
pozostate 6 009,73 13 028,37 11 710,39

Odpady przyjete do sktadowania na sktadowisku odpadéw niebezpiecznych zgodnie ze stanem
na ostatni dzien kazdego roku [w tonach]

Odpady przejete do sktadowania 2021 2020 2019
EKO-AZBEST

Catkowita waga odpadow w tym: 60 515,84 44 052,51 38 078,36
Odpady zawierajgce azbest 60 515,84 44 052,51 38 078,36

3.3

Ryzyka 1 szanse
zwigzane z klimatem

W miare jak zwigksza sie wiedza spoteczenstwa o poste-
pujacych zmianach klimatu, wzrasta réwniez Swiadomosc¢
ekologiczna. Upatrujemy w tym szanse na postepujgca
zmiane zachowan spotecznych, takze w zakresie wytwarza-
nia odpadow i ich selektywnej zbiorki. Katalizatorem zmian
bedg réwniez zmiany prawne. Wyzwanie zwigzane ze
wzrostem ilosci odpadéw zbieranych selektywnie i spad-
kiem ilosci zmieszanych odpadéw komunalnych wptynie na
technologie przetwarzania odpadéw poprzez:

e ograniczenie ilosci odpadéw kierowanych do skta-
dowania (takze odpadow resztkowych — pozostatosci
z sortowania odpadow);

e wzrost efektywnosci przygotowania odpadow do
recyklingu, czyli poprawa jakosci selektywnej zbiorki
odpadow u zrédta, ktdra w bezposredni sposéb prze-
ktada sie na poprawe efektywnosci zautomatyzowa-
nych proceséw sortowania w instalacjach;

* wzrost ilosci odpadow kierowanych do recyklingu.
Konieczny w tym wzgledzie jest rownomierny rozwoj
tancuch GOZ: wobec wzrostu podazy odzyskanych
surowcow wtornych powinna rozwijac sie baza produk-
cyjna recykleréw przetwarzajacych finalnie te odpady,
to zas zwigzane jest m.in. z zachetami ekonomicznymi
do prowadzenia takiej dziatalnosci oraz zmianami
w zachowaniach konsumentéw wybierajgcych podczas
zakupow produkty z recyklingu;

* wzrost znaczenia energetycznego wykorzystania

odpadow wobec wzrostu cen energii z paliw kopalnych

odpowiedzialnych za emisje CO,.
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Zjawiska te wptywajg bezposrednio na naszg dziatalnosc,
generujgc zaréwno szanse, jak i ryzyka.

W spotkach Grupy KOM-EKO nie funkcjonuje sformalizo-
wana procedura zarzadzania ryzykiem. Zarzad Grupy na
biezgco monitoruje wszystkie aspekty dziatalnosci spétek
pod katem symptomow i sytuacji zwiastujgcych potencjalne
szanse lub zagrozenia. Zarzady i Rady Nadzorcze spoétek
stale obserwujg i analizujg zmieniajgce sie otoczenie
prawne, rynkowe i spoteczne. Te dziatania stuzg do podej-
mowania decyzji uwzgledniajgcych ryzyka i szanse w per-
spektywie krotko- i diugoterminowe;.




Zapobieganie ryzyku niedostosowania

sie do regulacji

Analiza planowanych zmian prawnych w zakresie systemu
zbiorki odpadow w 2010 r. skionita Zarzad do budowy insta-
lacji do mechaniczno-biologicznego przetwarzania odpadow
oraz rozbudowy kompostowni odpadoéw zielonych. Obecnie
maja one status instalacji komunalnych.

Zmiany prawne zachodzace w dziedzinie gospodarowania
odpadami, dotyczace wzrostu wymaganych pozioméw
recyklingu, spowodowaty podjecie nastepujgcych strate-
gicznych dziatan:

*  WzmocniliSmy w naszych spoétkach dziaty handlowe
odpowiedzialne za pozyskiwanie odpadéw opakowa-
niowych na rynku.

*  Rozbudowalismy i zmodernizowali$my instalacje do
sortowania odpadow opakowaniowych poprzez auto-
matyzacje i zwiekszenie efektywnosci procesu sortowa-
nia. Obejmujg one:

uruchomienie Centrum Recyklingu spotki EKOPAK
w 2022 r.;

Szanse zwigzane z klimatem

Dazenie do ograniczenia emisji CO, w energetyce stwarza
szanse dla matych instalacji termicznego przetwarzania
odpadoéw, ktore produkowac bedg energie elektryczng

i cieplng dla lokalnych spotecznosci. Tego typu instalacje
przy spetnieniu wysokich standardéw emisyjnych nie sg
objete optatami za emisje CO.,,.

gruntowng modernizacje linii sortowniczych odpa-
doéw opakowaniowych w ramach ZZO KOM-EKO
w 2023 r.;

rozbudowe instalacji do recyklingu bioodpadéw.
Jest to odpowiedz na zmiane sposobu wyliczania
poziomdw recyklingu, ktére szacowane bedg nie
tylko w stosunku do odpadéw opakowaniowych,
ale rowniez do catej masy odbieranych odpadow
komunalnych. Jej uruchomienie pozwoli na zabez-
pieczenie Grupy w konteks$cie rosngcych z roku na
rok wymaganych poziomow recyklingu;

decyzje o przejsciu w 2014 roku procesu certyfi-
kacji kompostu z selektywnie zbieranych odpadow
zielonych, wytwarzanego w instalacjach Grupy
KOM-EKO jako dopuszczonego do obrotu srodka
nawozowego lub poprawiajgcego jakosc¢ gleby.
Tylko przetwarzanie odpaddéw w instalacjach kom-
postujacych odpady bio posiadajace ten certyfikat
moze by¢ uwzglednione przy rozliczaniu pozio-
mow recyklingu.

Ryzyka zwigzane ze klimatem

Grupa KOM-EKO zidentyfikowata ryzyka zwigzane
z przejsciem na gospodarke niskoemisyjng, w tym
ryzyko technologiczne.

*  Ryzyko, ze nas sprzet i flota nie bedg spetnia¢ norm
srodowiskowych, wptywa na koniecznos$¢ inwestyciji

w nowe technologie zwigzane z transportem odpadow.

Z tego wzgledu sukcesywnie wymieniamy flote pojaz-
dow z napedzanych silnikami diesla na zasilane
gazem CNG.

Ryzyka technologiczne sg dla nas motywacjg do dalszego
rozwoju i traktujemy je jako wyzwania oraz szanse wykre-
owania dodatkowych przewag konkurencyjnych.

Grupa KOM-EKO identyfikuje

ryzyko fizyczne wynikajace ze zmian

klimatu jako:

@ Ryzyka ostre:

*  ryzyko zwigzane z ekstremalnymi warunkami
pogodowymi, ktére mogg prowadzi¢ do uszko-
dzen infrastruktury zaktadow przetwarzania
odpadéw, pojazdéw oraz infrastruktury stuzgcej
do zbierania odpadow;

* negatywne skutki gwattownych zdarzen klima-
tycznych w postaci uszkodzenia lub zniszcze-
nia pojemnikéw (za ktdrych zabezpieczenie
odpowiada wtasciciel nieruchomosci) mogag
skutkowac zaktéceniami w $wiadczeniu ustug
odbioru odpadow;

e skutki gwattownych zmian pogodowych moga
by¢ przyczyng szkdd obcigzajgcych spotke,
co prowadzi do wzrostu kosztow ubezpieczen
dziatalnosci zwigzanej z odbiorem i przetwa-
rzaniem odpadow.

/ | 8‘ Ryzyka chroniczne:

*  ryzyko polegajgce na ociepleniu zwtaszcza
w miesigcach zimowych i zmniejszeniu okresu
zalegania okrywy $nieznej. Taki stan w dtuzszej
perspektywie moze mie¢ wptyw na stabilnosé
naszych wynikéw finansowych osigganych
z ustug zimowego oczyszczania ulic i placow;

* ryzyko wynikajgce ze wzrostu opaddéw w okre-
sach letnich. Skutkuje to wzrostem wilgotnosci
zbieranych odpaddéw, a tym samym wptywa na
trudnos¢ z osiggnieciem wymaganych para-
metréw koniecznych do wytwarzania paliwa
alternatywnego z odpadoéw.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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3.4

Slad Srodowiskowy
1 wplyw na klimat

Zuzycie energii

W Grupie KOM-EKO wdrazamy state dziatania majgce na
celu ograniczenie i optymalizacje zuzycia energii elektrycznej
zuzywanej w procesach przetwarzania odpadéw. \We wszyst-
kich spétkach prowadzimy okresowe analizy zuzycia energii.
Ich wyniki sg dla nas punktem wyjscia do wprowadzania
dziatan optymalizujacych.

Jak ograniczamy zuzycie energii

*  Sukcesywnie, od 2019 r., wymieniamy zrédta
sSwiatta z oswietlenia sodowego na lampy LED
we wszystkich spétkach. W przypadku samej
spotki KOM-EKO wymiana o$wietlenia zewnetrznego

Optymalizujemy zuzycie energii w zakresie techno-
logii przetwarzania odpadéw. W roku 2021 na przykfad
zoptymalizowali$my czas pracy wentylatorow kompo-
stowni dynamicznej w KOM-EKO.

Instalujemy kondensatory mocy biernej. Moc bierna
generowana jest zwykle podczas rozruchéw maszyn

i prowadzi do zwiekszania strat energii elektrycznej

w urzgdzeniach. Instalacja kompensacyjnych konden-
satoréw sieci biernej zmniejsza wptyw pracy zaktadu na
zewnetrzng sie¢ przesytowg i zewnetrzne zrodta energii
elektrycznej. Pomaga rowniez optymalizowac koszty
energii elektrycznej.

WymieniliSmy swiatta na energooszczedne LED-
owe przy adaptacji terenu pod Centrum Recyklingu
spotki EKOPAK (oswietlenie terendw zewnetrznych

i pomieszczen socjalnych) oraz w budynku biurowym
spotki LAOS.

Wymienilismy system klimatyzacji pomieszczen serwe-
rowni spotki LAOS na energooszczedne klimatyzatory
inwerterowe.

Plany dotyczace zwigkszania
efektywnosci energetycznej:

instalacja 1 200 paneli fotowoltaicznych na dachu
budynku Centrum Recyklingu spotki EKOPAK (realiza-
cja w roku 2023). Inwestycja pozwoli na zredukowanie
emisji CO, w ilosci ok. 360 ton rocznie.

kontynuacja wymiany zrodet Swiatta sodowego na LED-
owe w spotkach EKOLAND i EKOLAND Polska,

kontynuacja statego monitoringu zuzycia energii elek-
trycznej we wszystkich spotkach grupy, planowanie
i podejmowanie dziatan optymalizacyjnych.

Catkowite zuzycie energii zgodnie ze stanem na ostatni dzieh kazdego roku

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO?

i wewnetrznego na terenie Zaktadu Zagospodarowania
Odpaddéw ograniczyto o 60% zuzycie energii wyko-
rzystywanej do oswietlenia.

Dzialania w zakresie optymalizacji
zuzycia energii podjete w 2021 r.

48

e Wymieniamy piece elektryczne, ktére podgrze-

wajg cieptg wode na potrzeby zaplecza socjalnego

PrzeprowadziliSmy wewnetrzne szkolenia pracowni-

Zuzycie energii 2021 2020 2019 2021 2020 2019

Catkowite zuzycie energii

ZZ0 KOM-EKO, na powietrzne pompy ciepta. Od kow, ktore dotyczyty ograniczania wykorzystywania } 3369,30  3335,00 3477,00 3716,88 3588,50 3718,61
A . . . . - o . . elektrycznej [MWh]

2019 r. zuzycie energii elektrycznej w tym zakresie zbednych zrodet Swiatta i ciepta oraz ograniczania do

spadfo o 78%. Zrezygnowalismy takze z uzytkowa- minimum pracy linii sortowniczych, ktére nie sg obcig- W tym catkowite zuzycie

nia w pomieszczeniach socjalnych klimatyzatorow zone odpadami. energii ze zrodet odna- 0 0 0 0 0 0

w nieefektywnej produkcji ciepta w okresach zimowych.

ZastosowalisSmy we wszystkich punktach ZZO
KOM-EKO czujniki zmierzchowe swiatta, co zmniej-
sza zuzycie energii elektrycznej zwigzanej z oswietle-
niem zewnetrznym i wewnetrznym

Zmodernizowalismy kompostownie dynamiczng

w Zaktadzie Zagospodarowania Odpadow KOM-EKO,
likwidujac jatowy tryb pracy gtéwnego wentylatora. W efek-
cie uzyskaliSmy 15-procentowy spadek zuzycia energii
elektrycznej przez kompostownie dynamiczng, bez nega-
tywnego wptywu na przebieg procesu technologicznego.

wialnych [MWh]

5Dane prezentowane w ponizszych zestawieniach obejmujg spotki:

KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0., EKOLAND POLSKA S .A,,
LAOS S.A., EKO-AZBEST Sp. z 0.0.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Emisje gazow cieplarnianych

W 2022 roku Grupa KOM-EKO po raz pierwszy policzyta
slad weglowy, chcac ustali¢ swoj wptyw na klimat. Aby usta-
li¢c jaka ilo$¢ gazow cieplarnianych zostata wyemitowana

w wyniku naszej dziatalnosci, analizie poddane zostaty dwa
zakresy (scope).

e Zakres 1, ktory okresla emisje pochodzgce ze zrodet
kontrolowanych przez organizacje lub bedacych jej
wiasnoscia, takich jak flota lub emisje zwigzane ze
spalaniem paliw (emisje bezposrednie wynikajgce ze
spalania paliw w pojazdach czy urzadzeniach sta-
cjonarnych), lub emisje niezorganizowane, powstate
w sktadowiskach odpadow.

e Zakres 2, wynikajgcy z wykorzystania zakupionej ener-
gii elektrycznej, ciepta, chtodzenia oraz pary wodnej
(wyliczony metodg market based)®.

Slad weglowy Grupy jest wyrazony w tonach ekwiwalentu
CO, (t CO,E).

Kalkulacje zostaty opracowane na podstawie Normy
1ISO14064-1:2019 (Czes¢ 1) oraz miedzynarodowego
standardu GHG Protocol (,GHG Protocol for the quanti-
fication of greenhouse gas emissions from waste mana-
gement activities”), z wykorzystaniem wskaznikéw emisji
pochodzgcych z baz takich jak ,Greenhouse gas repor-
ting: conversion factors 2019”, DEFRA (Departament
Srodowiska, Zywnosci i Spraw Wiejskich w Rzgdzie
Wielkiej Brytanii), KOBIiZE (Krajowy Osrodek Bilansowania
i Zarzadzania Emisjami), Direct Fugitive Emissions from
Refrigeration, Air Conditioning, Fire Suppression, and
Industrial Gases; The Energy Regulatory Office. Emisje
CNG zostaty obliczone wedtug wskaznikéw Vraagbaak
Zakelijk | CO, emissiefactoren.

8Energia elektryczna dla spétek KOM-EKO, EKOLAND Polska oraz
EKOLAND zostata policzona metodg market based, polegajgca
na pobraniu danych dotyczgcych emisji gazoéw cieplarnianych
wyemitowanych na jednostke energii od producenta. W przypadku
LAOS wykorzystana zostata metoda location based, korzystajgca
ze wskaznikow dla polskiego systemu energetycznego (KOBIiZE).
Emisje ze sktadowiska Piaski zostaty obliczone na podstawie
comiesiecznych wynikoéw badan gazow sktadowiskowych z pieciu
studzienek odgazowujgcych.

Emisja gazéw cieplarnianych (GHG) w Grupie KOM-
EKO tonach CO,E w okresie 01.01.2021-31.12.2021

Emisja gazéw cieplarnianych 2021

Zakres 1 w tym: 35 129,27
Emisje ze Zrodet stacjonarnych 179,95
Emisje ze zrodet mobilnych 3419,99
Emisje niezorganizowane 31 529,33
Zakres 2 w tym: 1 959,19
Zakupiona elektrycznosé 184517
Zakupione ciepto 114,01
Zakres 1 + Zakres 2 37 088,00

Catkowity slad weglowy grupy KOMEKO za okres
1.01.2021 - 31.12.2021 wynosi 37 088 ton CO,E.
Najwigkszy udziat w $ladzie weglowym Grupy stanowig
emisje ze zrodet mobilnych oraz emisje niezorganizowane
pochodzgce ze sktadowisk odpaddw.

Catkowite zuzycie energii zgodnie ze stanem na ostatni dzieh kazdego roku

Emisja gazéw cieplarnianych Suma Co, CH, NO,
Zakres 1 35 129,27 26630,68 240,05 14,10
Zakres 2 1959,19 1538,206 0,00 1,03

Udziat gazéw cieplarnianych w catkowitych emisjach (GHG) w Grupie KOM-EKO
w okresie 01.01.2021-31.12.2021 [w %]

Emisja gazéw cieplarnianych Co, CH, NO,
78,1 9,3 12,7

Udziat gazéw cieplarnianych w catkowitych emisjach
(GHG) ' '

Podzial emisji gazoéw cieplarnianych w podziale na
spotki z grupy w roku 2021 [w tonach CO,E]

Emisja gazéw cieplarnianych Suma

KOM-EKO 24291,99
EKOLAND Polska 11781,30
LAOS 454,83
EKO-AZBEST 91,64
EKOLAND 468,71

KOM-EKO i Ekoland Polska generujg 98% sladu weglo-
wego catej grupy kapitatowe;j.

Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Dzialania zmierzajace do zmniejszenia

emisyjnosci
Modernizacja floty

Stale tez modernizujemy naszg flote, ktéra sktada sie

z aut spetniajgcych norme EURO 5 i 6. W procesie obstugi
mieszkancéw (odbierania odpadow) wykorzystujemy
pojazdy niskoemisyjne.

W 2021 roku 43% wszystkich pojazdéw

w KOM-EKO i 41% w Grupie spetniato
europejskie normy emisji spalin: Euro 5 i 6.
Normy te okreslajg dopuszczalng emisje gazéw
emitowanych przez pojazdy i majg na celu
zmniejszenie zanieczyszczenia Srodowiska.

11%

wszystkich pojazdéw to samochody
hybrydowe, elektryczne lub napedzane CNG.

Modernizacja parku maszynowego

W wyniku podjetych dziatan wszystkie linie przetwarzania
odpaddw sg napedzane energig elektryczna.

Flota KOM-EKO zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku

2021 2020 2019
Flota - udziat w catosci - udziat w catosci - udziat w catosci
’ floty : floty : floty
Liczb jazdow’ (jednostek
iczba pojazdow’ (jednoste 152 100% 141 100% 143 100%
silnikowych) w tym:
liczba samochodow na benzyne 16 10,5% 13 9% 13 9%
liczb hodé d
(;ic‘:s:l SamMochodow z napedem 17 77% 116 82% 118 83%
liczba samochodoéw hybrydowych/
13 8,5% 7 5% 7 5%
elektrycznych/CNG ° ° °
liczba pojazdéw (propan-butan) 6 4% 5 4% 5 3%
Liczba samochodow o klasie
silnika spetniajacej norme 65 43% 52 37% 51 36%

Euro5i6

Flota Grupy KOM-EKO zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku

Grupa KOM-EKO S.A.

2021 2020 2019
Flota udziat w catosci udziat w catosci udziat w catosci
szt. szt. szt.
floty floty floty
Liczba pojazdow?® (jednostek
. poJ G 246 100% 223 100% 191 100%
silnikowych) w tym:
liczba samochoddw na benzyne 23 9% 19 9% 17 9%
liczba samochodéw z napedem
, pe 188 76% 182 82% 162 85%
diesel
liczba samochodow hybrydowych/
ybrydowy 26 1% 14 6% 7 4%
elektrycznych/CNG
liczba pojazdéw (propan-butan) 9 4% 8 4% 5 3%
Liczba samochodow o klasie
silnika spelniajacej norme 101 41% 78 35% 59 31%
Euro5i6
”Dane obejmujg zaréwno samochody wykorzystywane do odbioru odpadoéw i transportu,
samochody osobowe, jak i pojazdy silnikowe wykorzystywane w procesie technologicznym.
8 Dane obejmujg zaréwno samochody wykorzystywane do odbioru odpadoéw i transportu,
samochody osobowe, jak i pojazdy silnikowe wykorzystywane w procesie technologicznym.
Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok 53
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3.5

Zarzadzanie
zasobami wodnymi

W procesach przetwérczych odpadéw grupa KOM-EKO
wykorzystuje wode w bardzo ograniczonym zakresie.
Uzywamy jej w czasie kompostowania pryzmowego selek-
tywnie zbieranych bioodpaddw i stablizacji tlenowej frakgji
biodegradowalnej wydzielonej ze zmieszanych odpadow
komunalnych. W kompostowniach dynamicznych, w ktérych
prowadzona jest stabilizacja tlenowa, woda uzywana jest

w obiegu zamknietym, a straty procesowe zwigzane z odpa-
rowaniem uzupetniane s3 z uje¢ wtasnych. Z tego wzgledu
nie wytwarzane sg zadne scieki.

W przypadku kompostowni pryzmowej do nawadniania
pryzm uzywana jest woda opadowa zbierana z placu kom-
postowego w zbiornikach bezodptywowych. W przypadku
sktadowiska odpadéw EKOLAND Polska odcieki ze sktado-
wiska odpaddéw sg rozdeszczowane na niecce sktadowiska,
redukujgc w ten sposdb zagrozenie pozarowe.

We wszystkich spoétkach grupy KOM-EKO prowadzona
jest ewidencja zuzycia wody i ilosci sciekow (Scieki
komunalne z czesci administracyjnych i socjalnych).

Catkowite zuzycie energii zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO?®

taczna objetos¢ wody

. .. 2021 2020 2019 2021 2020 2019
pobranej wg zrédta
£aczna objetos¢ pobra- 2 690 2 602 1989 4792 3668 3117
nej wody
dostawy wody z sieci 2 690 2 602 1989 3687 3039 1989
miejskiej
ujecie wtasne 0 0 0 1105 629 1128

9Dane prezentowane w ponizszych zestawieniach obejmujg spotki:
KOM-EKO S.A., EKOLAND POLSKA S.A., LAOS S.A.

3.6

Odpady

Przedmiotem dziatalnosci spétek Grupy KOM-EKO jest
odbidr, zbieranie i przetwarzanie odpadoéw. Jednak zarowno
realizacja ustug zwigzanych z zarzgdzaniem odpadami, jak
i dziatania je wspierajgce (administracja, zaplecze tech-
niczne i socjalne) generujg odpady.

*  Prowadzimy selektywng zbiérke odpadow z podziatem
na: odpady z papieru, odpady ze szkta, odpady z two-
rzyw sztucznych i metali oraz odpady zmieszane.

*  Podczas funkcjonowania Zaktadéw Zagospodarowania
Odpadéw wytwarzane sg odpady w postaci uszko-
dzonych pojemnikéw na odpady, klasyfikowane jako
odpady z metali i odpady z tworzyw sztucznych.

*  Funkcjonowanie zaplecza technicznego, czyli warszta-
téw remontowych, generuje odpady metali oraz odpady
olejéw przepracowanych. Te ostatnie jako jedyne zali-
czane sg do kategorii odpadow niebezpiecznych.

Podejmujemy dziatania, aby minimalizowac¢ ilos¢
wytwarzanych przez nas odpadow

*  Pracownicy spoétek z Grupy na biezgco przechodzag
szkolenie w zakresie selektywnego zbierania odpadow.

*  Wszystkie wytwarzane odpady poddane sg ewidencji,
co umozliwia biezgcg kontrole ich ilosci.

e Staramy sie ogranicza¢ opakowania plastikowe.
Kupujac wody i napoje dla pracownikéw administracyj-
nych i gosci preferujemy te w opakowaniach szklanych.
W zaktadach zamontowali$my dystrybutory z wodg
pitng, a pracownicy uzywajg kubkow wielorazowych.

*  Ograniczamy zuzycie papieru: digitalizujemy doku-
menty wewnetrzne, generujemy i wysytamy faktury
elektroniczne, zdigitalizowaliSmy dokumenty konieczne

do obstugi klienta (potwierdzenia wykonania ustugi).
Stopniowo przekierujemy obstuge klienta do EkoAPP.

e Ograniczamy powstawanie odpadow zwigzanych
z uzytkowaniem instalacji do przetwarzania odpadow.
Na przyktad zrebka drewniana uzywana w procesach
technologicznych po wyeksploatowaniu jest wykorzy-
stywana w procesie kompostowania i sama nie
stanowi odpadu.

Z wytwarzanymi przez nas odpadami postepujemy

w spos6b odpowiedzialny. Zbieramy je w odpornych na
dziatanie odpadéw, szczelnych i oznaczonych zgodnie

z wymogami prawa pojemnikach. Odpady, ktérych sami
nie jesteSmy w stanie zagospodarowac, przekazujemy
uprawnionym, posiadajgcym aktualne wymagane prawem
zezwolenia podmiotom (np. makulatura).
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Catkowita waga odpadow zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [tony]

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO""

Odpady 2021 2020 2019 2021 2020 2019
Odpady niebezpieczne 2,58 3,33 1,91 2,58 3,33 1,91
Odpady inne niz niebez- 24,31 27,52 29,17 32,12 32,11 31,22
pieczne (komunalne)

Suma 26,89 30,85 31,08 34,70 35,44 33,13

Materialy zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku [tony]

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO"

Materiaty 2021 2020

2019 2021 2020 2019

Zuzycie papieru 1,740 2,080 1,660 3,387 3,076 2,415

Papier przekazany do

6,667 6,243 6,864 6,987 6,503 7,184

recyklingu

Inne materiaty podane

recyclingowi (tworzywa 0,132 - - 0,132 - -
sztuczne)

I teriat

nne materiaty podane 0,048 i i 0,048 i i

recyclingowi (szkto)

Surowce zgodnie ze stanem na ostatni dzien kazdego roku

Surowce 2021 2020 2019 2021 2020 2019
Benzyna [w m?] 22,2808 19,4509 20,5085 37,0578 25,6649 25,2135
Gaz ziemny [w m?] 134016,2500° 118 1454000 96 840,9800 134 016,2500 118 1454000 96 840,9800
Olej opatowy [tony] 3,9455 2,4889 1,9295 3,9455 2,4889 1,9295
Olej napedowy [w m¢] 6462442 5888961 6328118 11536182 8292411 924,8498
Inne zuzywane materiaty 16,9290 17,3030 16,3350 24,9980 20,8900 24,3350

(gaz propan-butan) [tony]

'°Dane prezentowane w ponizszych zestawieniach obejmuja
spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0., EKOLAND
POLSKA S.A., LAOS S.A., EKO-AZBEST Sp. z 0.0.

" Dane prezentowane w ponizszych zestawieniach obejmujg
spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0., EKOLAND
POLSKAS.A., LAOS S.A., EKO-AZBEST Sp. z 0.0.

2Dane prezentowane w ponizszych zestawieniach obejmujg
spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0., EKOLAND
POLSKA S.A., LAOS S.A., EKO-AZBEST Sp. z 0.0.

s Dane dotyczgce zuzycia gazu za lata 2019-2021 w spoétce KOM-
EKO obejmujg CNG.

3.7

Edukacja

ekologiczna

Poza realizacjg ustug zwigzanych z zarzgdzaniem odpa-
dami naszg kluczowg aktywnoscig jest prowadzenie
edukacji ekologicznej. Profesjonalnie realizowang dziatalno-
$cig edukacyjng wpisujemy sie w trend wzrostu/budowania
Swiadomosci ekologicznej spoteczenstwa.

Z jednej strony odpowiadamy w ten sposdb na potrzeby
naszych interesariuszy dotyczace wiedzy o selektywnej
zbiérce odpadow, z drugiej jest to jeden z elementow
naszego odpowiedzialnego zarzadzania wptywem s$rodo-
wiskowym. Poziom swiadomosci ekologicznej interesariu-
szy przektada sie na ich codzienne decyzje i zachowania,
m.in. w zakresie gospodarowania odpadami. Zrozumienie
zagadnien srodowiskowych wptywa réwniez na pozy-
tywne postrzeganie spotek z Grupy i spotecznej akceptaciji
naszych podejmowanych.

Gltéwne obszary dziatan edukacyjnych:

e zasady gospodarki o obiegu zamknietym

e zasady prawidtlowego sortowania odpadéw

e wplyw prawidtowego sortowania odpadéw na mozli-
wos¢ ich recyklingu

* recykling i odzysk energetyczny odpadow
e Swiadome i racjonalne wytwarzanie odpadow.
Dziatania kierujemy do réznych grup odbiorcéw: od bezpo-

Srednich klientdw przez dzieci i mtodziez po dorostych, w tym
mieszkancow miast, w ktérych prowadzimy dziatalnosc.

Wykorzystujemy do tego szereg narzedzi, z ktérych niektére
sg wspolne dla wielu grup interesariuszy:

Nasze narzedzia edukacyjne:

* EkoAPP: aplikacja utatwiajgca gospodarowanie odpa-
dami. Aplikacja poprzez wyszukiwarke odpaddw uczy
ich segregacji, zawiera harmonogram odbioru odpa-
dow, automatycznie powiadamia o najblizszym terminie
odbioru odpaddw.

¢ Kwartalnik ,EKOgadka”: publikujemy tu artykuty
dotyczgce problematyki ekologii, ochrony Srodowiska
i gospodarki obiegu zamknietego. Kwartalnik dystry-
buowany jest w formie drukowanej oraz elektronicznej
— do pobrania na stronie internetowej. W tworzeniu
artykutdow uczestniczg na zasadach wolontariatu pra-
cownicy spotek z Grupy KOM-EKO.

e  Strony internetowe oraz fanpage spétek z Grupy
w mediach spotecznosciowych: publikujemy posty
i artykuty o charakterze edukacyjnym.

¢ Artykuly w lokalnych i ogélnopolskich mediach
drukowanych oraz internetowych, w ktérych dzielimy
sie wiedzg eksperckg w zakresie edukacji ekologiczne;.
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Dzialania kierowane do naszych klientow

Szczegdlng grupg, do ktérej kierujemy nasze dziatania
edukacyjne, sg nasi klienci instytucjonalni oraz komer-
cyjni. Majg oni dostep do tresci edukacyjnych oraz har-
monogramu odbioru odpadéw zawartych na stronach
internetowych Grupy w mediach spotecznos$ciowych oraz

w artykutach kwartalnika ,EKOgadka” dotyczgcych segrega-
cji i metod zagospodarowania odpadow.

Klienci otrzymujg takze instrukcje dotyczacg segregowania
odpadoéw na dokumencie z harmonogramem odpadow.
Zachecamy ich rowniez do aktywnego korzystania z aplika-
cji ekoAPP zawierajgcej praktyczne informacje o funkcjono-
waniu Punktu Selektywnej Zbiorki Odpadow, wyszukiwarke
odpadoéw, harmonogram odbioru odpadow.

Dzialania kierowane do spoteczenstwa

Od lat realizujemy programy edukacyjne kierowane do dzieci
i mtodziezy (przede wszystkim w formie lekcji ekologicznych),
studentéw w ramach wspotpracy z lubelskimi uczelniami,

a takze dorostych. Organizujemy wizyty w naszym Centrum
Edukacyjno-Demonstracyjnym. W prowadzenie tych dziatan
zaangazowani sg hasi pracownicy i jest to zaangazowanie
oparte na wolontariacie pracowniczym.

Centrum Edukacyjno-Demonstracyjne funkcjo-
nujace na terenie Zaktadu Zagospodarowania
Odpadow KOM-EKO powstato w 2010 r. i jego
zadaniem jest popularyzacja selektywnej zbiorki
odpadéw. Zlokalizowane na terenie Zaktadu
Odzysku i Recyklingu pozwala zwiedzajgcym
(uczniowie, studenci, samorzgdowcy) zapoznac
sie z metodami segregaciji i zagospodarowania
odpadéw. W 2022 r. uruchomione zostanie nowe
Centrum Recyklingu spotki EKOPAK, do ktérego
przeniesione zostanie Centrum Edukacyjne.
Dzieki temu rozwojowi odwiedzajacy bedg mogli
zapoznac sie z najnowoczesniejszymi metodami
przetwarzania odpadow, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem recyklingu odpadéw opakowaniowych.

Dzialania zrealizowane w 2021r.:

& Dla uczniéw

e W pazdzierniku 2021 r. KOM-EKO rozpoczeto cykl lekcji
ekologicznych ,Ekologiczny uczen” w lubelskich szkotach
podstawowych i Srednich. Podczas wizyt w szkotach nasi
pracownicy dzielili sie swojg wiedzg z zakresu ekologii,
ochrony $srodowiska, a zwtaszcza $wiadomego gospoda-
rowania odpadami. Taka forma umozliwia:

= uswiadomienie i wyjasnienie zaleznosci miedzy
cztowiekiem, srodowiskiem, gospodarkg i kulturg;

= poznanie praktycznych sposobow ograniczania
iloéci odpadow w ich domach;

= utrwalenie znajomosci zasad segregacji odpadéw;

= znalezienie odpowiedz na pytanie — dlaczego
segregacja odpadéw warunkuje skuteczny
recykling?;

= zapoznanie sie na praktycznych przyktadach
z technologig recyklingu odpadéw.

Lekcje trwaty do grudnia 2021 r.

e Pracownicy EKOLAND prowadzili lekcje ekologiczne
w przedszkolach w Krasniku.

e W marcu 2021 r. spétka EKOLAND przygotowata film
edukacyjny na temat segregacji odpadéw i zorgani-
zowata wsrod ucznidw szkot podstawowych konkurs
,Sladami naszych odpadéw”.

@ Dla studentow
/A

e Jak w poprzednich latach, regularnie wspoétpracowa-
lismy z lubelskimi uczelniami: Uniwersytetem Marii
Curie-Sktodowskiej, Politechnikg Lubelska, Katolickim
Uniwersytetem Lubelskim oraz Uniwersytetem
Przyrodniczym. Studenci odwiedzali Centrum
Edukacyjno-Demonstracyjne i zapoznawali sie ze
sprawdzonymi rozwigzaniami w zakresie selektywnego
zbierania i zagospodarowania odpadéw komunalnych.

Ze wzgledu na pandemie COVID-19 centrum funkcjono-
wato w ograniczonym zakresie.

*  Wazielismy udziat w organizowanym na Uniwersytecie
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie ,Dniu Ziemi 2021.
W rytmie cykléw zywiotéw natury”. Podczas konferenc;ji
,Ochrona litosfery i recykling odpadéw” przedstawiciel
KOM-EKO dzielit sig¢ wiedzg na temat nowoczesnych
metod zagospodarowania odpaddw.

O% Dla spoteczenstwa
N

*  Wspodtpracujemy ze spotecznoscig ,Zero waste Lublin”
skupiajgcg osoby zainteresowane tematykg zero
waste. W minionym roku przygotowywaliSmy materiaty
informacyjne dotyczgce zasad segregac;ji i sposobow
efektywnego zagospodarowania poszczegolnych
rodzajow odpaddéw. Materiaty ukazywaty sie od stycznia
do czerwca 2021 r. na profilu ,Zero Waste Lublin”
na Facebooku.

e W grudniu 2021 r. przeprowadzilismy akcje billboardowg
skierowang do mieszkancéw Lublina: ,Segreguj odpady
nie tylko od $wieta”. Na ulicach Lublina zawisto 15 bill-
boardéw przypominajgcych o segregacji odpadéw oraz
utatwiajgcej te czynnos¢ aplikacji ekoAPP.

e Pracownicy KOM-EKO i EKOLAND wzieli udziat
w dziataniach edukacyjnych w ramach imprez plenero-
wych organizowanych przez samorzady (np. Ekopiknik
w Lublinie, Piknik Rodzinny w Krasniku, Dzien
Dziatkowca w Krasniku).

¢ Dzielenie sie wiedzg eksperckg w zakresie ekologii
mediach. Np. w 2020 r. — ,Kurier Lubelski”, Lubelski.pl,
Wirtualna Polska, 2021 r. — portal internetowy i miesiecz-
nik — Lubelski.pl, Facebook spotecznosci internetowe;j.
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Liczba odbiorcéw naszych dziatan edukacyjnych w 2021 r.:

§ & W

240

uczniow wzieto udziat w lekcjach
z cyklu ,Ekologiczny uczen”

i

[ g

1086

uczniow wzieto udziat
w konkursie ,Sladami
naszych odpadéw”

— @

330

Edukacyjne”

0s6b odwiedzajgcych ,Centrum

blisko

2000

cztonkow spotecznosci
Zero Waste Lublin
(liczba obserwujgcych
Facebookowy profil
spotecznosci)

N

i1

650

o0s6b wzieto w sumie udziat

w naszych dziataniach
edukacyjnych

obserwujacych profile
spoétek z Grupy KOM-
EKO na Facebooku

4 478

uzytkownikow aplikacji
ekoAPP™

4Stan na 31.12.2021 r.

Naktad ,,EKOgadki” w 2021 r.: Plany w zakresie edukacji

ekologicznej

W 2022 r. bedziemy pogtebia¢ edukacje ekologiczng pro-
wadzong w szkotach w zakresie GOZ, selektywnej zbiorki
odpadoéw oraz swiadomego ograniczania ilosci wytwarza-
nych odpadoéw. Planujemy rozwing¢ naszg akcje infor-
macyjng do lokalnej spotecznosci w zakresie selektywnej
zbiorki odpaddw, prezentujgc jej zasady, cele oraz korzysci.
Bedziemy takze pracowac nad dalszym rozwojem funkcjo-
nalnosci aplikacji ekoAPP.

Iy

Uruchomimy réwniez Centrum Edukacyjne w Centrum
Recyklingu spétki EKOPAK.

1400

egzemplarzy papierowych

(o

@

liczba pobran ze strony
internetowej



Wsparcie akcji prosrodowiskowych

Jak co roku, angazowali$my sie w dziatania prosrodowi-
skowe, w ktérych nasi pracownicy brali udziat w ramach
wolontariatu pracowniczego.

KOM-EKO wsparto spoteczne akcje sprzatania Lublina
i okolic: ,Posprzatajmy Lublin na wiosne” (organizowane
przez Urzad Miasta Lublina), akcje inicjowang przez
Koto Gospodyn Wiejskich ,Woleckie Babeczki” w gminie
Wodlka, spoteczng akcje sprzgtania terenéw zielonych
przy ul. Grygowej w Lublinie czy akcje ,Paderewski dla
Bystrzycy” w ramach ogdinopolskiej ,Operacji Czysta
Rzeka” zorganizowang przez Migdzynarodowe Liceum
Ogolnoksztatcace ,Paderewski’.

*  KOM-EKO wsparto Fundacje dla Przyrody w akgiji
sprzgtania rezerwatéw przyrody (Rezerwat Przyrody
.Podzamcze” w Bychawie oraz Rezerwaty ,Olszanka”,
,Chmiel” i Krélewski Las” w Krzczonowskim Parku
Krajobrazowym).
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EKOLAND dotgczyt sie do ,,Operacji Czysta Rzeka”, pra-
cownicy sprzatali rzeke Wyznice w Krasniku, zostat takze
wspotorganizatorem akcji ,Wielkie porzadki w lesie”,

w ramach ktorej wolontariusze sprzatali z odpadoéw lasy
wokot Krasnika. Pracownicy rozdawali mieszkancom
Krasnika choinki w donicach w zamian za oddanie

do zagospodarowania choinek z tworzyw sztucznych
(EKOLAND).

Spoétka EKOPAK, wspierajgc ogolnopolskie akcje
ochrony jerzykéw, ufundowata i zainstalowata na elewaciji
budynku stanowigcego siedzibe zarzgdu grupy KOM-
EKO budki legowe.

900

0s0b zamieszkujgcych okolice ulicy Grygowe;j
w Lublinie skorzystato z czystszej przestrzeni.

Programy, inicjatywy i biezgce dziatania
kierowane do partnerow biznesowych
oraz samorzadow

* W poprzednich latach Grupa KOM-EKO inicjowata i orga-
nizowata kierowang do samorzadéw konferencje poswie-
cong systemowym rozwigzaniom w gospodarowaniu W 2021 r. 52 naszych pracownikéw
odpadami komunalnymi. Sytuacja pandemiczna wymu- wzieto udziat w 11 projektach z zakresu

sita na Grupie jej zawieszenie, ale planujemy wznowienie wolontariatu pracowniczego: akcyjnego oraz
tego projektu. kompetencyjnego.

=0

W sumie byli w nie zaangazowani przez

30 dni!
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4.1

Lancuch dostaw

KOM-EKO i nasze spotki obstugujg 2 grupy klientow:

N Klienci instytucjonalni: EL_@ Klienci komercyjni, B2B:
Samorzady Przedsiebiorstwa
e odbidr i zagospodarowanie odpadéw komunalnych *  odbiér i zagospodarowanie odpadow
e letnie i zimowe oczyszczanie ulic i placow * przekazywanie do dalszego zagospodarowania
produktow przetwarzania odpadow (np. paliwo RDF,
e wykonywanie remontéw nawierzchni ulic i placéw surowce wtorne)
Uczelnie, szpitale, szkoly, przedszkola Klientéw biznesowych obstugujemy na podstawie umowy

zawieranych na zasadach komercyjnych.
e odbidr i zagospodarowanie odpadéw

To w ramach obstugi samorzadéw mamy kontakt z miesz-
kancami miast, od ktérych odbieramy odpady. Z naszej —
pracy korzysta w sumie ponad 300 tys. mieszkancow. -

Klientéw instytucjonalnych obstugujemy na podstawie
umoéw zawartych w wyniku procedury przetargowe;.

i

et
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W Grupie wyrézniamy 3 rodzaje dostawcow:

fl_lg_é Dostawcy produktow i ustug
(e]e)

Dostawcy floty samochodowej, technologii, pojemnikéw do
zbierania odpaddw, ustug bankowych czy czesci maszyn

i ustug zwigzanych z utrzymaniem ruchu uzytkowanych
maszyn i pojazdéw itp.

$J_ Dostawcy ustug w zakresie dalszego
[ 4]

zagospodarowania odpadéw

Firmy takie jak cementownie, sktadowiska, recyklerzy odpa-
dow niebezpiecznych i zuzytego sprzetu elektrycznego.

Lﬁq Dostawcy odpadow przyjmowanych
@ do instalacji

Firmy, np. z branzy odpadowej, dostarczajgce ham odpady,
ktore zagospodarowujemy w naszych instalacjach. Sg to
przedsiebiorstwa, ktére nie posiadajg wtasnych instalacji do
przetworzenia konkretnego rodzaju odpadu.

Cechg charakterystyczng naszej dziatalnosci jest fakt,
ze ta sama firma moze by¢ jednoczesnie klientem

i dostawca, a réznica zalezy od typu dostarczanego lub
odbieranego odpadu.
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Struktura dostawcow pod
wzgledem pochodzenia

%
99,91%
dostawcow Grupy KOM-EKO
to polskie firmy

Tylko

0,09%

dostawcéw to firmy zagraniczne.

4.2

Relacje z klientami

Zarzadzanie jakoScig

Nasze wieloletnie doswiadczenie rynkowe gwarantuje klien-
tom postepowanie z odpadami zgodne z wszelkimi wymo-
gami prawa. Niezwykle istotna jest dla nas jako$¢
wykonywanych ustug.

W firmie LAOS S.A. wdrozony jest Zintegrowany System
Zarzadzania Jakoscig, Srodowiskiem oraz BHP. System opi-
sany zostat w Ksiedze Zintegrowanego Systemu Zrzgdzania,

13 procedurach systemowych oraz 4 procedurach opisuja-
cych procesy. W spéice funkcjonuje rowniez Polityka jakosci,
Srodowiska oraz BHP, a realizowane przez nig procesy zapre-
zentowane sg na Mapie procesow. W spotce realizowane sg
audyty wewnetrzne oraz zewnetrzne, takie jak audyt nadzoru
przez zewnetrzng jednostke certyfikujgca.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i jakos¢ ustug

Przyktadamy najwyzszg wage do oferowania i wykonywania
ustug o najwyzszej jakosci, zgodnych z wymogami prawa

i realizowanych w sposob niestwarzajgcy zagrozenia dla
ludzi i sSrodowiska. W zakresie odbioru i przetwarzania
odpadoéw szczegolny nacisk kltadziemy na:

e terminowos¢ wykonania ustugi,

e zachowanie czysto$ci na poses;ji klienta,

e wdrozenie i upowszechnienie wérdd klientéw selektyw-
nej zbiorki odpadow,

e komplementarnos¢ i optymalizacje oferowanych ustug
(wykorzystanie mechanizmu synergii poprzez wykorzy-
stane szerokiego wachlarza dziatalnosci poszczegdl-
nych spotek grupy).

Aby zagwarantowac¢ bezpieczenstwo naszych ustug,
w 2021 r. wdrozylismy szereg dziatan:

*  wyposazylismy pojazdy odbierajgce odpady w kamery
rejestrujgce ustuge w strefie zatadunku. Poprawia
to bezpieczenstwo jej Swiadczenia dla pracownikéw
i wtascicieli nieruchomosci oraz gwarantuje wiasciwy
przebieg odbioru segregowanych odpaddéw;

e dokonalismy przegladu i walidacji wewnetrznych proce-
dur BHP zwigzanych z ustugami odbioru i przetwarza-
nia odpadow;

e przeprowadziliSmy cykl szkoleh pracownikoéw w zakre-
sie bezpieczenstwa ppoz. przy procesach odbioru
i zagospodarowania odpadow.
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Obstuga klientow komercyjnych

W relacjach z klientami wykazujemy sie duzg elastycznoscia.
Przygotowanie oferty i podpisanie umowy czesto poprze-
dzamy jest wizytg u klienta w celu zdiagnozowania jego
potrzeb. Naszg oferte dostosowujemy do potrzeb klientéw

w zakresie rodzajow i ilosci odbieranych selektywnie frakcji
odpadow, dopasowujemy czestotliwos¢ odbioréw oraz rodzaj
oferowanych pojemnikéw do ilosci wytwarzanych odpadoéw,
ale takze do infrastruktury wyznaczonych przez klienta miejsc
zbierania odpaddéw. Stosujemy specjalistyczne pojazdy dosto-
sowane do odbioru odpadéw z miejsc o utrudnionej logistyce
np. Izejsze i bardziej zwrotne $mieciarki dostosowane do
manewrowania w obszarach o bardzo gestej zabudowie,

w waskich uliczkach zastawionych pojazdami.

Zaktad Zagospodarowania Odpadéw KOM-EKO pracuje 5 dni
w tygodniu, 24 godziny na dobe, a w szczegdlnych przypad-
kach uruchamiany jest réwniez w dni wolne. Uktad logistyczny
i technologiczny zaktadu, wyposazonego w wiele instalaciji
przeznaczonych do zagospodarowania poszczegolnych frak-
cji odpaddw, zapobiega przestojom w pracy i zapewnia cig-
gtosc¢ pracy nawet w przypadku awarii i przerw remontowych.
Dzieki rozbudowanej sferze magazynowej instalacji mozemy
przechowywac paliwo alternatywne i z odzyskanych surow-
cow wtdrnych, jesli u naszych odbiorcow wystgpig problemy

z terminowym odbiorem.

W spotce LAOS, aby usprawni¢ prace, wprowadzilismy
ustuge outsourcingu w zakresie odbioru i zagospodarowa-
nia odpadéw: oddelegowani pracownicy grupy KOM-EKO
obstugujg caty tancuch logistyczny postepowania z odpadami
(od miejsc ich zbierania na terenie klienta przez ich odbiér po
zagospodarowanie).

Usprawnienia wplywajace na jakos¢ ustug:

e zakupiliSmy Smieciarke o zabudowie dwukomorowe;j
umozliwiajgcej selektywny odbior dwoch frakcji odpa-
doéw komunalnych dla spotki EKOLAND;

*  prowadziliSmy proces inwestycyjny zwigzany z urucho-
mieniem jednej z najnowoczesniejszych linii sortowni-
czych odpaddéw opakowaniowych (planowany termin

oddania do uzytkowania — kwiecien 2022 r. Drugim
etapem inwestycji bedzie linia regranulacji odpadow

z tworzyw sztucznych, ktéry pozwoli na domkniecie
fancucha logistycznego w zakresie zagospodarowania
odpadow z tworzyw sztucznych;

* wzbogacilismy naszg flote o kolejne specjalistyczne
pojazdy do odbioru odpadéw napedzane gazem CNG
i ztozyliSmy zamdwienia na nastepne pojazdy. Zostang
one zrealizowane w 2022 r.

*  Wiele naszych pojazdéw zostato wyposazonych w sys-
tem monitoringu wizyjnego w celu podniesienia jakosci
i kontroli selektywnej zbiorki odpadoéw surowcowych.

W 2022 r. planujemy przeprowadzi¢ testy Smieciarek
elektrycznych.

Z klientami spotek Grupy KOM-EKO komunikujemy sie
za pomoca hastepujacych kanatéw:

e Biura Obstugi Klienta: kontakt osobisty, telefoniczny
oraz mailowy,

e strony WWW: liczba unikalnych wyswietler stron
w 2021 r. wyniosta 161 778,

o serwisow spotecznosciowych: Facebook, Instagram,

* aplikacji ekoAPP, ktéra zawiera modut zamowien,

e artykutdéw sponsorowanych w mediach,

o ulotek,

* naklejek na pojemnikach,

e kwartalnika ,EKOgadka”.

Obecnie klienci nie wypetniajg ankiet oceniajgcych swiad-
czone ustugi, nie prowadzimy rowniez badan satysfakciji
klientéw. Uwagi dotyczgce jakosci swiadczonych ustug
przekazywane sg w czasie biezacych kontaktow z klientem.
W 2021 r. zaangazowalismy przedstawicieli naszych klien-
téw, zaréwno instytucjonalnych, jak i komercyjnych,

do udziatu w badaniu interesariuszy.

Eksperckie doradztwo KOM-EKO

Klientow instytucjonalnych spétek z Grupy KOM-EKO
wspieramy nie tylko naszymi ustugami, ale réwniez
wiedza ekspercka. W ramach wspotpracy z samorzadami
doradzamy w czasie publicznych konsultacji spotecznych.
S3 one organizowane przez samorzady na etapie opra-
cowywania projektow regulaminéw utrzymania czystosci

i porzadku na terenie gmin oraz projektow dokumentéw
okreslajgcych szczegotowy sposoéb i zakres Swiadcze-

nia ustug w zakresie odbierania odpadéw komunalnych.
Bierzemy rowniez aktywny udziat w pracach konsultacyj-
nych (konsultacje spoteczne) zwigzanych z przygotowa-

Wyzwania w roku 2021

@ Najwiekszym wyzwaniem w roku 2021 byto dla nas
wdrozenie rozszerzonej selektywnej zbiorki odpa-
dow. Wigzato sie to z wkasciwym doborem pojemni-
kow, a takze wprowadzeniem zmian logistycznych
obejmujacych przebudowe tras odbioréw odpadow.

niem takich dokumentow strategicznych, jak Wojewddzki
Plan Gospodarki Odpadami (przygotowywany przez Urzad
Marszatkowski) czy strategie rozwoju opracowywane dla
jednostek samorzadowych.

Elementem wspotpracy spotek z samorzgdami jest row-
niez czynny udziat w gminnych inicjatywach majacych na
celu promocje dziatan ekologicznych: festyny ekologiczne,
cykliczne ekopikniki, akcje zbiorki surowcéw wtdrnych,
akcje ,sprzatania swiata”. Wiecej o dziataniach piszemy

w rozdziale Srodowisko.

Wprowadzenie zmian ustawowych w zakresie
@ odpadow biodegradowalnych, ktére umozliwity

samodzielne kompostowanie odpaddw w przy-

domowych kompostownikach i zmniejszenie

w zwigzku z tym wysokosci optaty ponoszonych

przez mieszkancow, wptyneto na koniecznosé

przeformutowania wspotpracy z samorzadami

i elastycznego wprowadzenie zmiany w organizacji

odbioru odpadoéw.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok



70

Dzialania w czasie pandemii

Czas pandemii skfonit zarzgdzajgcych grupg KOM-EKO do
podjecia dziatan ograniczajgcych ryzyko zwigzane z pan-
demig. Dziatania te byly kierowane do pracownikéw (w tym
0s6b majacych kontakt z klientami) oraz klientéw i partne-
row biznesowych. Wprowadzilismy je w 2020 r. i utrzymali-
Smy w roku 2021.

*  Przygotowalismy i wdrozyliSmy ,Zaktadowg instrukcje
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dla pracownikéw
i klientow przebywajgcych na terenie KOM-EKO” okre-

Slajgca szczegodtowe procedury i zasady postepowania.

*  Podczas spotkan biznesowych obowigzuje noszenie
maseczek.

*  Wprowadzili§my obowigzek rezerwowania sal konfe-
rencyjnych w biurach spétki z wyprzedzeniem umozli-
wiajgcym wiasciwe przygotowanie sal do spotkan (ich
wywietrzenie i dezynfekcje).

* Nasze sale konferencyjne zostaty wyposazone
w sprzet do prowadzenia wideokonferenciji.

e Zrezygnowalismy z pisemnego potwierdzania u klienta
dokumentéw poswiadczajgcych wykonanie ustugi.

*  WdrozyliSmy aplikacje ekoAPP.

Rozszerzylismy zakres wdrazanego projektu faktur
elektronicznych.

Organizowalismy wewnetrzne akcje informacyjne
zachecajgce do szczepien przeciwko COVID-19.

Wprowadzili§my dziatania organizacyjne majgce na
celu zmniejszenie ryzyka zachorowan przez pra-
cownikow fizycznych $wiadczacych ustugi: réznico-
walismy czas rozpoczecia pracy poszczegoélnych
zatdg, by ograniczy¢ czas ich wspdélnego przebywa-
nia w pomieszczeniach socjalnych, wyposazylismy
pracownikow i pojazdy w srodki ochrony osobistej

i sSrodkow dezynfekcyjnych, wprowadzilismy dezynfek-
cje pomieszczen socjalnych oraz klamek i wigcznikow
w miejscach pracy, kupilismy skanery termiczne i wpro-
wadzilismy praktyke pomiaru temperatury wszystkich
pracownikow i oséb odwiedzajgcy obiekty KOM-EKO.

Opublikowali$my na stronach internetowych spotek
i w aplikacji ekoAPP zasady postepowania z odpadami
w okresie pandemii COVID-19.

Polityka reklamacyjna

Reklamacje sktadane sg przez klientow drogg telefoniczng,
mailowg, oraz za pomocg formularzy kontaktowych zlokali-
zowanych na stronach WWW spotek i w aplikacji ekoAPP.
Po zgtoszeniu reklamacji jest ona rozpatrywana przez
pracownika Biura Obstugi Klienta, ktéry sprawdza zasad-
nosc¢ zgtoszenia oraz ustala przyczyny zaistniatej sytuaciji.
Najczesciej zwigzane jest ono z nieodebraniem odpadow,
wynikajgcym na przyktad z braku mozliwosci dojazdu do
posesji, niewystawieniem przez wtasciciela posesji pojem-
nikdw i workow z odpadami lub tez z niewtasciwego rodzaju
odpaddw. Kazdorazowo pracownik BOK kontaktuje sie

z klientem i wyjasnia okoliczno$ci zaistniatej sytuacji oraz
informuje go o sposobie rozpatrzenia reklamacji. W szcze-
golnych przypadkach reklamacja przekazywana jest do
rozpatrzenia kierownikom dziatéw funkcjonalnych spétek
grupy KOM-EKO.

496

tyle reklamaciji zostato ztozonych w 2021 r.

przez klientéw spétek z Grupy.
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4.3

Innowacyjnosc¢

Wdrazajgc rozwigzania technologiczne, grupa KOM-
EKO podagza za aktualnymi trendami technicznymi

i technologicznymi. Nasze instalacje przetwarzania
odpadoéw spetniajg najnowsze standardy BAT.

Wdrazamy réwniez rozwigzania innowacyjne, takie jak
najnowsza inwestycja EKOPAK - Centrum Recyclingu,
sktadajace sie z dwoch instalacji:

%‘B Instalacja do segregacji odpadéw:

w petni zautomatyzowana linia, w ktérej sktad wchodzg
miedzy innymi dwie rozrywarki do workéw firmy BRT, dwa
dwupoktadowe przesiewacze dyskowe wydzielajgce frakcje
drobng firmy SIGMA, separator balistyczny firmy BRT/Hartner
umozliwiajgcy rozdzielenie folii, papieru od przestrzennych
opakowan z tworzyw, separatory elektromagnetyczne metali

i separatory wiroprgdowe metali niezelaznych oraz cztery
separatory optyczne Mistral+ Connect firmy Pellenc umozli-
wiajgce wydzielenie ze strumienia odpaddéw 10 grup surow-
cow. Sg to urzgdzenia wykorzystujace najnowszg technologie
skanowania i detekcji materiatéw oraz koloréw, tzw. ,Flow
Detection”, ktdra znaczgco zwigksza wydajnos$¢ sortowania.
Przepustowos¢: 38 000 t/rok.

@ Instalacja do regranulacji odpadoéw folii:

sktadac¢ sie bedzie z linii do mycia odpadow (zawierajgce;j
myjke dynamiczng odpadow, system wirdwek i suszarnie
termiczna), linii do regranulacji wtasciwej (zageszczarka

i wyttaczarka typu kaskadowego) i podczyszczalni wod pro-
cesowych krazgcych w obiegu zamknietym. Przepustowo$c:
18 000 t/rok.

Nasze plany na rok 2022

g Oddanie do uzytku w spotce KOM-EKO nowocze-
snej, zautomatyzowanej linii do produkcji paliwa
alternatywnego o przepustowosci 30 000 t/rok
wyposazonej w rozdrabniacz wstepny, separatory
ferromagnetyczne, powietrzne i dyskowe oraz finalny
rozdrabniacz szybkoobrotowy.

g Oddanie do uzytku w spélce LAOS instalacji do
sortowania odpadéw budowlanych i rozbiér-
kowych, bardziej zaawansowana technicznie od
obecni funkcjonujgce w KOM-EKO.

@ W spoétce EKOLAND Polska rozbudowa kompo-
stowni dynamicznej o przepustowosci 30 000 t/rok,
oraz modernizacja i rozbudowa czesci mechanicz-
nej instalacji MBP.

@ Rozpoczecie procesu inwestycyjnego przez
spotke Ekoenergia budowy instalacji typu

Waste to Energy, przetwarzajgcej termicznie
wydzielone uprzednio w instalacjach MBP frakcje
kaloryczne odpadéw komunalnych (ze wzgl. na
jakos¢ nienadajgce sie do recyklingu i niedopusz-
czone do sktadowania) w celu wytworzenia energii
cieplnej i elektrycznej.

@ Rozbudowa aplikacji ekoAPP o modut umoz-
liwiajgcy zamowienie ustug odbioru odpadow
powigzany ze sklepem internetowym oferujgcym
sprzedaz ustugi odbioru i zagospodarowania odpa-
doéw budowlanych.

4.4

Relacje z dostawcami

Zarzadzanie obszarem dostawcow

W Grupie KOM-EKO nie istniejg formalne procedury
regulujgce zarzgdzaniem tancuchem dostaw. Decyzyjnos¢
w obrebie zakupdw jest zdecentralizowana w obrebie spdtek
i ich dziatéw funkcjonalnych, zarzgdy spétek i Grupy sg infor-
mowane o zakupach. Zakupy inwestycyjne realizowane sg
w ramach zaplanowanego i przyjetego budzetu. Okreslone
zostaly takze zasady akceptacji wydatkow, ktore nie zostaty
zaplanowane w budzecie, oraz zakupy nieruchomosci.

Wybierajac dostawcow, koncentrujemy sie na jakosci
dostarczanych towaréw lub ustug. Jest to kluczowe

w przypadku wybieranego sprzetu, poniewaz jego jakos¢
bezposrednio przektada sie na poziom swiadczonych ustug,
awaryjnos¢, dtugos¢ eksploatacji, komfort i bezpieczenh-
stwo pracy uzytkownikdéw oraz odbiorcow ustug. W pro-
cesie wyboru dostawcy okreslamy standard wymaganych
parametrow jakosciowych (np. wydajnos¢, zuzycie energii,
gwarancje, pakiet serwisowy, certyfikaty bezpieczenstwa).
Zwracamy takze uwage na relacje ceny do jakosci, zwtasz-
cza przy zakupach dotyczgcych sfery pomocniczej wobec
dziatalnosci podstawowej spotek.

Rok 2021 charakteryzowat sig¢ zaburzeniem tancuchow
dostaw. Pandemia COVID-19 oraz decyzje handlowe podej-
mowane na rynku chinskim (gdzie produkowanych jest wiek-
szo$¢ komponentéw niezbednych przy finalnym montazu
wielu produktéw, np. w branzy samochodowej) spowodowaty
ograniczenie dostepnosci niektorych asortymentow (np.
czesci samochodowych), wzrost ich cen (np. stali, opon) oraz
wydtuzenia termindw oczekiwania na dostawe. Dotykaty nas
tez skutki posrednie efektdow pandemii w innych branzach,
np. wzrost kosztow transportu.

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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Ocena dostawcow przez spotki z Grupy

Weryfikujemy, czy dostawcy dziatajg zgodnie z regula-
cjami — posiadajg wpis do ministerialnej Bazy Danych
0 Odpadach (BDO) oraz stosowne decyzje i zezwole-
nia do gospodarowania odpadami.

Sprawdzamy wyptacalno$é potencjalnego dostawcy
w rejestrze dtugéw oraz pozyskujemy informacje

z rynku: od innych podmiotéw wspotpracujgcych

z potencjalnym nowym kontrahentem.

Nawigzanie wspotpracy kazdorazowo poprzedzone
jest serig spotkan oraz zapoznaniem sie z przedsta-
wiong ofertg.

W przypadku zakupow inwestycyjnych w zakresie
technologii praktykujemy odwiedzanie instalacji
referencyjnych, w ktérych pracujg oferowane roz-
wigzania technologiczne. Wykorzystujemy rowniez
préby technologiczne i wydajnosciowe w instalacjach
referencyjnych przeprowadzane na partiach odpadéw
dostarczanych przez KOM-EKO, by uwzgledni¢ specy-
fike lokalng ustugi.

W przypadku zakupu workdéw i pojemnikdw na odpady
czy czesci zamiennych praktykowane sg wstepne
zakupy partii prébnych, na podstawie ktérych podejmo-
wana jest decyzja o finalizacji wspotpracy.
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5.1

Zarzadzanie

obszarem

W KOM-EKO S.A. zarzadzanie obszarem pracowni-
czym opiera sie na szeregu procedur i regulaminéw.
Gwarantujg one ptynne zarzadzanie tematem i wspiera-
nie pracownikéw w codziennym funkcjonowaniu.

1. Kodeks etyczny KOM-EKO S.A. (zaktualizowany
w 2021 r.),

2. Regulamin pracy,
3. Regulamin wynagradzania,
4. Polityka BHP,

5. Procedura dotyczgca sygnalistow (procedura jest
w trakcie wdrazania w Spotce),

6. Regulamin pracy zdalnej,

7. Informacja dla pracownikéw dotyczgca réwnego trakto-
wania w zatrudnieniu.

Kodeks etyczny KOM-EKO S.A, Polityka BHP, Procedura
dotyczgca sygnalistow w 2022 r. zostang wdrozone w pozo-
statych spoétkach z Grupy.

W pozostatych spétkach obowigzujg odrebne regulacje:

* W spotce EKOLAND poza Procedurg antymobbingowa
wdrozone sg Zasady przeprowadzania badania stanu
trzezwosci pracownikéw oraz Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

HR

* W LAOS obszar HR regulujg: Regulamin pracy
Lubelskiej Agencji Ochrony Srodowiska S.A. z siedzibg
Swidniku (aktualizowany w pazdzierniku 2021 r.),
Regulamin wynagradzania pracownikow w Lubelskiej
Agencji Ochrony Srodowiska S.A. z siedzibg
w Swidniku, Informacje w sprawie réwnego traktowania
w zatrudnieniu oraz mobbingu, z ktérymi pracownik
zapoznaje sie w dniu podjecia pracy, sktada nastep-
nie stosowne o$wiadczenie. Pracownicy zatrudnieni
w jednostce organizacyjnej — Projekt WSK oraz osoby
wspotpracujgce sg zobowigzani do zapoznania sie
i przestrzegania Kodeksu Etyki WSK PZL. Swidnik S.A.

W KOM-EKO istnieje wolnos¢ zrzeszania sie i negocjacii
zbiorowych. Nie funkcjonuje uktad zbiorowy pracy.

5.2

Struktura
zatrudnienia

W catej Grupie KOM-EKO
pracujg

572 osoby,

Z czego

—
Q@ O

94 kobiety 478 mezczyzn.

W KOM-EKO S.A. zatrudnionych jest 361 oséb.

Pracujg one w strukturach zaktadow: Zaktadu Zaplecza
Technicznego, Zaktadu Robét Drogowych, Zaktadu
Oczyszczania, Zakladu Wywozu Odpadéw oraz Zaktadu
Odzysku i Recyklingu. Sg wsrdd nich m.in. mechanicy,
kierowcy, sprzgtacze i tadowacze, mechanicy, pracownicy
drogowi. Odrebng grupg sg pracownicy administracyjni.

Pracownicy w podziale na rodzaj zatrudnienia
(stan na ostatni dzien kazdego roku)

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO"

Kategoria pracownikéw 2021 2020 2019 2021 2020 2019
Umowa o prace na czas nieokreslony

kobiety 53 46 43 75 64 52

mezczyzni 208 179 161 328 284 233
Umowa o prace (okres probny, czas okreslony)

kobiety 12 18 12 15 21 14

mezczyzni 87 118 114 146 155 135
Pozostate umowy cywilnoprawne

kobiety 0 1 2 4 4 4

mezczyzni 1 1 3 4 5 3

Catkowita liczba

pracownikow 361 363 335 572 533 4#1

*Dane obejmujg spétki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0.,
EKOLAND POLSKA S.A., LAOS S.A.(lata 2021 i 2020), EKO-
AZBEST Sp. z 0.0.
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Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w podziale pod wzgledem
wymiaru etatu (stan na ostatni dzien kazdego roku)

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO'®

Kategoria pracownikéw 2021 2020 2019 2021 2020 2019
Peten wymiar godzin

kobiety 65 64 55 89 85 65

mezczyzni 294 296 274 471 436 365
Niepetny wymiar godzin

kobiety 0 0 0 3 2 3

mezczyzni 1 1 1 3

Catkowita liczba

pracownikéw 360 361 330 566 526 436

Rotacja pracownikow

W KOM-EKO S.A. rotacja pracownikéw fizycznych wigze
sie ze specyfikg pracy w naszej organizacji. Wiez z pracow-
nikiem zaczynamy budowac juz na etapie szkolen onboar-
dingowych. Pokazujemy wtedy pracownikom mozliwosci
rozwoju w ramach organizacji oraz zaznajamiamy ich z pod-
stawami naszej kultury organizacyjnej tworzacej przyjazne

i bezpieczne srodowisko pracy.

Az

119

0s6b pracuje u nas powyzej 10 lat, w tym 19 jest

zatrudnionych powyzej 20 lat.

6 Dane obejmujg spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0.,
EKOLAND POLSKA S.A., LAOS S.A.(lata 2021 i 2020), EKO-
AZBEST Sp. z 0.0.

taczna liczba nowo zatrudnionych pracownikow (doty-
czy pracownikoéw zatrudnionych na umowe o prace,
stan na ostatni dzien kazdego roku)

Kategoria pracownikow 2021 2020 2019

W podziale na pteé

taczna liczba odejs¢ z pracy (dotyczy pracownikow
zatrudnionych na umowe o prace, stan na ostatni dzien

kazdego roku)

Kategoria pracownikow 2021 2020 2019

W podziale na pteé

kobiety 13 16 18 kobiety 12 7 11
mezczyzni 48 81 76 mezczyzni 50 59 75
Suma 61 97 94 Suma 62 66 86

W podziale na wiek

W podziale na wiek

Ponizej 30 lat 24 32 32 Ponizej 30 lat 21 16 24
30-50 lat 27 49 43 30-50 lat 29 35 48
Powyzej 50 lat 10 16 19 Powyzej 50 lat 12 15 14
Suma 61 97 94 Suma 62 66 86

Wskaznik rotacji pracownikéw

Wskaznik 2021 2020 2019

Ogolny wskaznik rotacji

pracownikow"” 17,22% 18,28% 26,06%

Wskaznik dobrowolnej rota-

.. . 9,44%  9,14% 16,66%
cji zatrudnienia

Wskaznik przymusowej

. . 7,77% 9,14% 9,39%
rotacji zatrudnienia

" Liczba pracownikéw zwolnionych w danym roku/stan pracowni-
koéw na dzien 31.12 danego roku (bez umow cywilnoprawnych).
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ROznorodnos¢

Zgodnie z ,Kodeksem Etyki Pracownika KOM-EKO S.A.” pra-
cownikéw obowigzuje zasada rownego traktowania wszyst-
kich osdb, bez wzgledu na ich wiek, pte¢, pochodzenie, rase,
orientacje seksualng lub stan zdrowia.

O ile w KOM-EKO nie przeprowadzamy szkolen w zakresie
przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu,

osiggnat wyniki odpowiednio: blisko -2,97% oraz -16,6%,
aw LAOS: -14,67% oraz 16%. Tylko w przypadku pracowni-
kow operacyjnych wskaznik wskazywat na wyzsze wynagro-
dzenia mezczyzn'®.

Pracownicy w podziale na pte¢, wiek i inne wskazniki ré6znorodnosci (dotyczy osob zatrudnio-
nych na umowe o prace, stan na ostatni dzien kazdego roku)?

KOM-EKO S.A. Grupa KOM-EKO?*

X
przemocy lub dyskryminacji, w spotce EKOLAND temat Kategoria pracownikow 2021 2020 2019 2021 2020 2019
przeciwdziatania dyskryminacji poruszany jest w ramach Kadra zarzadzajaca®
szkolen BHP. W Firmie funkcjonuje réwniez Procedura W KOM-EKO S.A. ani zadnej ze spotek .
. . Kobiety 4 3 3 9 7 4
antymobbingowa. z Grupy w 2021 r. nie odnotowano —
przypadkéw dyskryminacii. Mezczyzni 11 9 7 21 18 12
Pracownik podejmujgcy prace w Lubelskiej Agencji Ochrony Ponizej 30 lat 0 0 0 0 0 0
Srodowiska S.A zapoznaije sie z Informacjg w sprawie row- 30-50 lat 13 10 8 21 17 10
.nego traktowam? w zatrudnieniu F)raz Inf9rmaqa o] mc?bblngu . . . Powyzej 50 lat 5 > 2 8 6
i sklada nastepnie stosowne oswiadczenie, ktore zamiesz- W 2021 r. w Zarzadzie oraz Radzie Nadzorczej Spotek KOM- i
czane jest w aktach osobowych. EKO S.A., EKOLAND S.A. ani LAOS nie bylo kobiet. Cudzoziemcy 0 0 0 0 0
Osoby z niepetnosprawnosciami 0 0 0 1 0 0
Suma pracownikow 15 12 10 30 25 16
Pozostali pracownicy
Wskaznik rownosci wynagrodzen za 2021 r.[w %] )
Kobiety 61 61 52 85 81 64
Poziom zatrudnienia Wskaznik réwnosci wynagrodzen Mezczyzni 282 286 266 449 417 354
. . . 30-50 lat 199 208 198 306 292 254
Kadra kierownicza wyzsza Nie dotycz Nie dotycz Nie dotycz
(Zarzad) yezy yezy yezy Powyzej 50 lat 94 81 73 150 129 104
Kadra kierownicza $rednia 11,97 -2,97 -14,67 Cudzoziemey 0 0 0 0 419
. ) ) Osoby z niepetnosprawnosciami 5 6 6 10 10 0
Pozostali pracownicy admi-
nistracy]ni 929 -16.,16 16 Suma pracownikéw 343 347 318 534 498 9
Pracownicy operacyjni 22,62 38,12 Nie dotyczy

9\Wsrod pracownikdéw operacyjnych, ze wzgledu na specyfike
branzy, wystepuje znaczna przewaga mezczyzn. W LAOS sa nimi
wytgcznie mezczyzni. W EKOLAND i KOM-EKO do pracownikow
operacyjnych nalezg kobiety, ale zatrudnione sg na stanowiskach
mniej wykwalifikowanych. Stanowiska operacyjne obejmuja
zaréwno sortowaczy (pracujg na nich przedstawiciele obu ptci),
a takze zdominowanych przez mezczyzn kierowcow, tadowaczy,
operatoréw tadowarek i wozkéw widtowych, mechanikow.

2 Dane obejmujg spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0,
EKOLAND POLSKA S.A., LAOS S.A.(lata 2021 i 2020), EKO-

8 Metoda obliczen: Suma rocznych wynagrodzen mezczyzn AZBEST Sp. z 0.0.

zatrudnionych na petny etat podzielona przez liczbe mezczyzn
zatrudnionych na petnych etatach (A). Suma rocznych wynagro-
dzen kobiet zatrudnionych na petny etat podzielona przez liczbe
kobiet zatrudnionych na petnych etatach (B). Wartos¢ wskaznika
wyliczona wedtug nastepujgcego wzoru: (A-B) / B x 100.

W roku 2021 oszacowalismy wskaznik rownosci wyna-
grodzen w spotkach z Grupy. Pokazuje on, o ile wiecej lub
mniej zarabiajg srednio mezczyzni w poréwnaniu do kobiet.
W KOM-EKO w grupie sredniej kadry kierowniczej
wskaznik ten wynosi blisko -12%, co oznacza, ze kobiety
zarabiajg srednio o 12% wiecej od mezczyzn. W grupie
pracownikow administracyjnych wskaznik ten wynosi
9,29% na korzy$¢ mezczyzn. W EKOLAND wskaznik

22 Do kadry zarzadzajgcej zaliczamy kazdego pracownika, ktéry
zarzgdza zespotem wiekszym niz dwie osoby. Nie wliczamy tu
Zarzadu.

20Dane obejmujg spotki: KOM-EKO S.A., EKOLAND Sp. z 0.0.,
EKOLAND POLSKA S.A., LAOS S.A.(lata 2021 i 2020), EKO-
AZBEST Sp. z o0.0.
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Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej w podziale

na pte¢ i wiek

Kategoria pracownikéw 2021 2020 2019
Zarzad

Suma 2 2 2
Kobiety 0 0 0
Mezczyzni 2 2 2
Ponizej 30 lat 0 0 0
30-50 lat 2 2 2
Powyzej 50 lat 0 0 0

Rada nadzorcza

Suma 3 3 3
Kobiety 0 0 0
Mezczyzni 3 3 3
Ponizej 30 lat 0 0 0
30-50 lat 1 1 1
Powyzej 50 lat 2 2 2

Ze wzgledu na specyfike branzy praca na wiekszosci stano-
wisk operacyjnych w spétkach z Grupy wymaga sprawnosci
fizycznej, dlatego tez zatrudnianie osoéb z niepetnospraw-
nosciami jest ograniczone. Utrudnieniem jest charakter
obowigzkow oraz zwigzane z tym dostosowanie stanowiska
oraz czasu pracy. Przyjazna dla wszystkich oséb jest u nas
praca na stanowiskach administracyjnych. W 2021 r. w KOM-
EKO S.A. zatrudnionych byto 5 oséb z orzeczeniem o nie-
petnosprawnosci. W spétce LAOS byty to 2 osoby. Spotka
EKOLAND nie zatrudniata oséb z niepetnosprawnosciami.

W 2021 r. w spoétkach z Grupy nie byto zatrudnionych
cudzoziemcow.

5.3

Warunki pracy

Chcemy budowac takie miejsce pracy, do ktérego pra-
cownicy bedg przychodzi¢ z przyjemnoscig. Zapewniamy
stabilne zatrudnienie na umowe o prace oraz rynkowe

i terminowo wyptacane wynagrodzenia. Oferujemy naszym
pracownikom liczne benefity.

Benefity

Dg Benefity w KOM-EKO S.A.

¢ Dofinansowujemy krajowy zorganizowany wypoczynek
dzieci i mtodziezy w formie wczaséw, kolonii, obozéw.

* Dofinansowujemy wypoczynek urlopowy organizowa-

nego we witasnym zakresie (tzw. ,wczasy pod gruszg”).

e Chetnym pracownikom administracyjnym oferujemy
finansowane przez nas karty MultiSport.

*  Nasi pracownicy otrzymujg nagrody jubileuszowe,
w wysokosci proporcjonalnej do dtugosci stazu:

10 lat: 100% miesiecznego wynagrodzenia,
= 15 lat: 150% miesiecznego wynagrodzenia,
= 20 lat: 200% miesiecznego wynagrodzenia,
= 25 lat: 300% miesiecznego wynagrodzenia

Srodki te przekazywane sg z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych:

e Kadrze zarzadzajgcej (Zarzad, dyrektorzy, kierownicy)

przystuguje abonament medyczny Medicover/ Luxmed.

e Udostepniamy i pokrywamy koszty uzytkowania samo-
chodoéw stuzbowych do celéw prywatnych.

Dg Benefity dla pracownikéw EKOLAND

e Oferta preferencyjnych stawek za dodatkowe ubez-
pieczenie na zycie lub pakiet medyczny. Firma oferuje
réwniez obstuge umow na te Swiadczenia.

e Karta Multisport w catosci finansowana przez praco-
dawce dostepna dla kazdego chetnego pracownika.
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*  Bonusy dla pracownikéw dziatu handlowego w postaci
biletéw, zaproszen na imprezy lub dodatku do wynagro-
dzenia za reprezentacje Firmy na wydarzeniach.

e Samochody stuzbowe, ktére Cztonkom Zarzgdu oraz
wiekszosci kierownikow udostepniane sg réwniez do
celéw prywatnych.

Dg W spétce Lubelska Agencja Ochrony
Srodowiska S.A. jest tworzony Fundusz
Swiadczen Socjalnych, z ktérego $rodki
przeznaczane sg na:

e finansowe wspieranie pracownikow w trudnej sytuac;ji
finansowej w razie zaistnienia zdarzen losowych;

Rekrutacja i onboarding

Wsrod pracownikow spotek z Grupy przewazajg pracow-
nicy operacyjni. W KOM-EKO S.A. rekrutujemy ich przede
wszystkim za pomocg portali internetowych, a takze wyko-
rzystujgc wtasng baze danych oséb zainteresowanych pracg
w naszej Spotce.

Zatrudniajgc pracownikow wyzszych szczebli, stawiamy na
rekrutacje wewnetrzng. Managerowie i kierownicy sg wybie-
rani sposrod awansujgcych pracownikdéw administracji. Aby
znalez¢ kandydatéw na specjalistyczne stanowiska, positku-
jemy sie agencjami headhunterskimi.

Ogtoszenia o prace pojawiajg sie rowniez na naszej stronie
WWW oraz firmowym fanpage’u na Facebooku. Dajemy
réwniez szanse studentom i absolwentom lubelskich uczelni,
proszac wyktadowcow o zarekomendowanie kandydatow.

Pracownicy przyjmowani do pracy, po dopetnieniu formalno-
$ci (badania wstepne i szczepienia) i otrzymaniu orzeczenia
0 zdolnosci do pracy na danym stanowisku, biorg udziat

w obowigzkowym szkoleniu BHP oraz szkoleniu stanowisko-
wym (KOM-EKO i EKOLAND).

*  przekazanie bondw i Swiadczen rzeczowych np. z oka-
zji Swigt Wielkanocnych, Swigt Bozego Narodzenia;

* dofinasowanie wypoczynku.

*  Specjalisci ds. sprzedazy mogg korzysta¢ z samocho-
dow stuzbowych réwniez do celdéw prywatnych (z tego
tytutu naliczany jest ryczatt za korzystanie z samo-
chodu stuzbowego).

Nasi pracownicy majg takze mozliwos¢ otrzymania nagrod
lub premii uznaniowych. Wysokos¢ miesiecznie wyptaca-
nego swiadczenia powigzana jest z wynikami finansowymi
Spotki oraz oceng pracownika. W spotkach Grupy przyzna-
wane sg nagrody roczne.

W 2021 r. pracowali$my nad wprowadzeniem szkoler onbo-
ardingowych w KOM-EKO. S3g one obowigzkowe

od 2022 roku. Na takim szkoleniu pracownik zapoznaje sie
ze strukturg organizacyjng Grupy oraz organizacji, w ktorej
rozpoczyna prace. Otrzymuje réwniez informacje na temat
procedur funkcjonujgcych w Spétce, takich jak Kodeks

etyki pracownika, Procedura sygnalisty, Polityka bezpie-
czenstwa, a od 2022 r. réwniez Strategia ESG. Od 2022 r.
szkolenia onboardingowe zostang wdrozone w pozostatych
spotkach Grupy.

W spotce EKOLAND w procesie poszukiwania kandydatow
wykorzystywane sg przede wszystkim polecenia pracowni-
cze. Korzystamy takze z takich narzedzi, jak serwisy rekruta-
cyjne czy ogtoszenia w lokalnych mediach. Stosujemy

takze rekrutacje wewnetrzng: pochodzi z niej ponad 78%
manageréw i kierownikow. W spétce LAOS pracownicy
operacyjni oraz kierowcy zatrudniani sg na podstawie pole-
cen pracowniczych. Kandydaci sg rekrutowani rowniez za
pomocg portali rekrutacyjnych.

W Laboratorium LAOS, ze wzgledu na specyfike dziatania tej
jednostki organizacyjnej, opracowany zostat wieloetapowy
proces onboardingu obejmujgcy miedzy innymi szkolenia
stanowiskowe oraz szeroki pakiet szkolerh wewnetrznych.

Komunikacja wewnetrzna

Z naszymi pracownikami komunikujemy sie poprzez:

e codzienny, bezposredni kontakt z przetozonymi i zarzg-
dem — prowadzimy polityke otwartych drzwi;

¢ strone internetowg Firmy;

* firmowy profil na Facebooku;

e Intranet dla pracownikéw administracyjnych.
Regularnie umieszczamy w nim informacje dotyczace
spraw kadrowych, branzy, Firmy. Narzedzie stuzy
takze do procedowania faktur i obstugi obiegu kore-
spondencji wewnetrznej;

,EKOgadke” — jest ona nie tylko wspottworzona przez
pracownikow, ale rowniez przedstawiamy na jej famach
sylwetki zatrudnionych osoéb, na przyktad przez pry-
zmat zainteresowan czy osiggniec;

e skrzynke pocztowg do zgtaszania nieprawidtowosci
i uwag: etyka@kom-eko.pl.

W 2020 r. Zarzad Firmy wykorzystat rowniez billboardy,
dziekujgc za ich pomocg pracownikom za prace
w czasie pandemii.
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5.4

Szkolenia i rozwoj

Niezwykle wazne jest dla nas to, aby pracownicy, niezalez-
nie od stanowiska, podnosili swoje kwalifikacje.

Pracownicy operacyjni kierowani sg na:

* obowigzkowe szkolenia kwalifikacyjne na stanowiska —
np. spawanie;

» szkolenia specjalistyczne dotyczace podnosze-
nia kwalifikacji w zakresie operowania specjali-
stycznymi maszynami i sprzetami. W ich wyniku
pracownicy uzyskujg uprawnienia operatorow maszyn
i urzadzen technicznych oraz kierowcow;

* szkolenia okresowe, niezbedne do wykonywania
pracy na stanowisku kierowcy samochodéw ciezaro-
wych pow. 3,5t., elektryka, spawacza czy operatora
wozkow widtowych itp.

Pracownicy administracyjni rowniez majg mozliwos¢
rozwijania swojej wiedzy poprzez udziat w szkoleniach
zewnetrznych finansowanych w catosci przez KOM-EKO.
W 2021 r. realizowane byty:

*  szkolenie z Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci dla Dziatu Ksiegowosci;

e szkolenie ,Mistrzowski Raport ESG” dla lidera zespotu
ds. ESG;

e szkolenia z zakresu ochrony srodowiska dla kadry
menadzerskiej.

Spotka finansuje studia podyplomowe dla chetnych pracow-
nikéw. Warunkiem jest podpisanie umowy lojalnosciowe;j.
W 2021 r. dwoch pracownikéw byto stuchaczami studiéw
podyplomowych.

Réwniez pozostate spoétki z Grupy dbajg o podnoszenie
kompetencji cztonkdw zespotu — EKOLAND regularnie
finansuje szkolenia pracownikéw administracyjnych organi-
zowane przez firmy zewnetrzne dotyczgce gtéwnie wpro-
wadzanych zmian prawnych, LAOS finansuje szkolenia
specjalistyczne, szkolenia okresowe, kursy oraz studia pody-
plomowe. Pracownicy Laboratorium biorg udziat w kursach

i szkoleniach wymaganych w akredytowanych laboratoriach.

W Zzadnej ze spotek z Grupy nie funkcjonuje system ocen
pracowniczych. W KOM-EKO kierownicy dokonujg comie-
siecznej oceny pracownikow, biorgc pod uwage jakosé
Swiadczonej pracy, zaangazowanie, przestrzeganie dyscy-
pliny pracy oraz przepisow BHP czy przeciwpozarowych.

Zarzad rozwaza wprowadzenie w 2022 r. systemu ocen pra-
cowniczych oraz badan satysfakcji pracownicze;j.

W 2021 r. ewidencja szkolen prowadzona byta

w spétce LAOS. W 2021 r. przeprowadzonych
zostato 40 szkolen zewnetrznych, z czego 30 dla
pracownikow laboratorium i 10 dla kierowcow i pra-
cownikéw gospodarczych. Catkowita liczba

dni szkoleniowych wyniosta 53.

W spétkach Grupy od 2017 roku prowadzone jest badanie
satysfakcji pracowniczej przez profesjonalnych doradcéw
oraz coaching i mentoring, wykorzystywany w sytuacjach
potencjalnych kryzyséw, zaburzen komunikaciji i relacji
w zespotach pracowniczych.

5.5

Zdrowie

i bezpieczenstwo
W miejscu pracy

Zarzadzanie obszarem BHP

W branzy gospodarowania odpadami bezpieczenstwo

i higiena pracy sg szczegolnie istotne. Zarzgdzanie obszarem
BHP w KOM-EKO funkcjonuje na podstawie wewnetrznych
regulacji, realizujgcych ogélnopolskie ustawy i rozporzadzenia
poszczegolnych ministréow. Na biezgco reagujemy na zmiany
w otoczeniu prawnym, wdrazajgc do naszego tadu organiza-
cyjnego nowe regulacje.

Od 2021 r. za obszar BHP odpowiedziany jest Dziat BHP
w KOM-EKO (wczesniej zadania te lezalty w kompeten-
cjach jednoosobowej komorki BHP). Zadaniem dziatu jest
biezgca obserwacja zmian w prawie oraz ich poprawne
wdrazanie w zycie w formie wewnetrznych procedur i regu-
laminéw. Pomaga to w dodatkowym zwigekszeniu bezpie-
czenstwa pracownikoéw oraz bezpieczenstwa prawnego
0s0b kierujgcych Firma.

W roku 2021 wdrozylismy w KOM-EKO Polityke bezpie-
czenstwa. Od 2022 r. obejmie ona wszystkie spotki
Grupy Kapitatowej. Opracowane zostaty takze dodatkowe
procedury:

*  Procedura dokonywania oceny ryzyka zawodowego,

e Procedura na wypadek zaktucia i mozliwosci ekspozycji
na krew oraz inny materiat biologicznie skazony,

e Procedura gotowosci na awarie.

Stworzylismy rejestry pracownikéw narazonych na dziatania
czynnikow biologicznych. W 2021 r. rozpoczety sie rowniez
prace nad nowymi, bardziej szczegétowymi i dopasowanymi
do warunkow pracy, instrukcjami BHP dotyczgcymi poszcze-
golnych zagadnien.
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Naszym celem dtugoterminowym jest wdrozenie w firmach
z Grupy Kapitatowej systemu zarzgdzania BHP zgodnie
z normg PN-ISO 45001:2018.

W EKOLAND tematy BHP sg realizowane przez zewnetrzng
firme, czuwajacg nad prawidtowoscig dokumentacji i przepro-
wadzajgca szkolenia w zakresie BHP. W Spétce stworzone
sg instrukcje BHP dotyczgce na przyktad poruszania sie po
terenie Zaktadu Zagospodarowania Odpadoéw oraz wykorzy-
stywane gotowe instrukcje BHP dla stanowisk wykorzystuja-
cych do pracy komputery.

Lubelska Agencja Ochrony Srodowiska S.A. posiada
Certyfikat Systemu Zarzadzania PN-ISO 45001:2018-06
w zakresie szkolenia oraz doradztwa w zakresie ochrony sro-

dowiska i BHP. Dziataniami wynikajgcymi z Certyfikatu objete
sg wszystkie dziaty firmy LAOS S.A. — cze$¢ administracyjna,
Zaktad Gospodarki Odpadami, Laboratorium.

Nasi pracownicy uczestniczg w obowigzkowych (wstepnych
oraz okresowych) szkoleniach BHP. W 2021 r. pracownicy
administracyjni i pracownicy Zaktadu Odzysk KOM-EKO
wzieli udziat w prébnej ewakuacji (z symulacjg pozaru) oraz
szkoleniu z uzycia gasnic. Grupa pracownikéw tworzaca
firmowa ochotniczg straz pozarng wzieta udziat dodatkowo
w szkolenia specjalistyczne z zakresu BHP.

Nasi pracownicy majg takze mozliwos$¢ udziatu w szkoleniu
z udzielania pierwszej pomocy. W 2021 roku wzigty w nim
udziat 53 osoby.

Identyfikacja zagrozen, ocena ryzyka

i badanie incydentow

Aby zapewni¢ utrzymanie jak najnizszej wypadkowosci,

w 2021 r. rozpoczeliSmy proces aktualizacji ocen ryzyka
zawodowego na kazdym stanowisku pracy wystepujacym
w firmach Grupy Kapitatowej, przy czym od grudnia 2021 r.
prowadzony jest on zgodnie z normg PN/EN 18002. Oceny
ryzyka zaktualizowane w minionym roku obecnie podle-
gajg korekcie w celu dostosowania ich w catosci do normy.
W 2022 r. kontynuujemy proces aktualizacji ryzyk oparty na
tej normie. Zakonhczy sie on wprowadzeniem wypracowa-
nych wnioskéw w zycie.

Regularnie aktualizujemy i tworzymy nowe instrukcje bez-
piecznej pracy zaréwno przy poszczegolnych maszynach,
jak i procesach pracy. Dzieki wysokiemu poziomowi szcze-
gotowosci stanowig jasne wskazowki dla pracownikow,

jak wykonywac swojg prace w sposob bezpieczny

w naszej Firmie.

Kazdorazowo szczegotowo badamy przyczyny kazdego
incydentu wypadkowego zaistniatego w Firmie rozumianego
jako wypadek przy pracy. Wykorzystujemy do tego metode

TOL: okreslenia przyczyn technicznych, organizacyjnych

i ludzkich. Pozwala to na wykrycie ewentualnych niepra-
widtowosci, ktore przyczynity sie do powstania zdarzenia.
Natychmiast wprowadzamy dziatania profilaktyczne, aby
zapobiec powstaniu kolejnego wypadku przy pracy z takich
samych przyczyn.

Dzieki regularnym szkoleniom z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy pracownicy rozwijajg swoje
kompetencje zwigzane z uzytkowaniem nowocze-
snego sprzetem. W rezultacie w 2021 r. w Grupie
nie zanotowali$my wypadkow zwigzanych z uzytko-
wanym taborem samochodowym.

W spotce EKOLAND badane sg czynniki szkodliwe wystepu-
jace na danych stanowiskach i opracowywane oceny ryzyka
zawodowego, z ktérymi zostajg zapoznani pracownicy.

100%

procent pracownikéw KOM-EKO S.A.
oraz spotek z Grupy jest objetych ustugami
medycyny pracy.

i .
_‘!‘L é W 2021 r. liczba dni niezdolnosci do pracy na skutek

wypadkow przy pracy w Grupie wyniosta 836.

Liczba wypadkoéw i urazéw wedtug stanu na stan na ostatni dzien kazdego roku

KOM-EKO EKOLAND LAOS

Rodzaj zdarzenia 2021 2020 2019 2021 2020 2019 2021 2020 2019
Catkowita liczba wypadkow w tym: 8 9 12 4 7 7 1 2 Nie dotyczy
liczba wypadkow przy pracy kobiet 0 0 0 0 0 1 0 0 Nie dotyczy
liczba wypadkow przy pracy 8 9 12 4 7 6 1 2 Nie dotyczy
mezczyzn
liczba urazéw w miejscu pracy 8 9 12 4 7 7 1 2 Nie dotyczy
liczba wypadkow $miertelnych 0 0 0 0 0 0 0 0 Nie dotyczy
liczba zgondéw spowodowanych
chorobami bedgcymi nastepstwem 0 0 0 0 0 0 0 0 Nie dotyczy
warunkéw w miejscu pracy
Liczba dni niezdolnosci d

0208 AN NIezCOINOSC AOPracy A o5 541 484 337 203 273 30 177 Nie dotyczy
skutek wypadkow przy pracy
Wskaznik czestotliwosci wypadkéw? 22,16 24,93 36,3 31,74 61,4 67,30 12,82 40,81 Nie dotyczy
Wskaznik cigzkosci wypadkow?* 50,75 267,77 40,33 84,25 29,00 39,00 30,00 88,5 Nie dotyczy

ZWskaznik ciezkosci wypadkow liczony jest wedtug wzoru: liczba
wypadkow przy pracy x 1000/zatrudnienie.

2 Wskaznik ciezkosci wypadkow liczony jest wedtug wzoru: absen-
cjalliczba wypadkow.
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Bezpieczenstwo w czasie pandemii

W okresie pandemii KOM-EKO nie zaniechato funkcjonowa-

nia: zaréwno podczas lockdownu w roku 2020, jak i kolej-
nych miesigcach pandemii podejmowali$my dziatania, aby
utrzymac czystos¢ w miastach, gwarantujgc mieszkancom
bezpieczenstwo oraz umozliwi¢ funkcjonowanie naszych
klientéw i dostawcow.

Pracownicy operacyjni nie mieli mozliwosci podjecia pracy
zdalnej, dlatego tez o nich zadbalismy szczegdlnie. Zmiany
i procedury zostaty wprowadzone juz w 2020 r. i utrzymane
w roku 2021.

Pracownikéw KOM-EKO oraz EKOLAND w 2021 r.
w zwigzku z trwaniem pandemii obowigzywaty nastepu-
jace zasady i procedury:

e  Zaktadowa instrukcja bezpieczenstwa i ochrony zdro-
wia regulujgca zasady funkcjonowania firm z Grupy
Kapitatowej w czasie pandemii SARS-CoV-2;

*  Zaktadowa instrukcja BHP w czasie pandemii wirusa
SARS-CoV-2;

*  Regulamin pracy zdalne;j.

RozpoczeliSmy opracowywanie Wytycznych funkcjonowa-
nia Biura Zarzadu w czasie pandemii SARS-CoV-2 (doku-
ment wszedt w zycie w lutym 2022 r.).

Opracowana i wdrozona w 2022 r. zostata ocena ryzyka
zawodowego dotyczgca wykonywania pracy w czasie
epidemii koronawirusa.

Wszystkich pracownikéw naszych spétek wyposazamy

w maseczki FFP2. W biurach oraz na terenie zaktadu
zamontowane sg dozowniki Srodkow dezynfekujgcych.
Dajemy rowniez mozliwos¢ zrobienia testu antygenowego.
Jesli pozwala na to charakter obowigzkéw, pracownicy majg
mozliwosc¢ pracy zdalnej.

W Spétce LAOS wdrozona zostata uchwata Zarzadu

W sprawie organizacji pracy, zasad postepowania w okresie
ogtoszenia stanu epidemii i stosowania srodkéw ochrony
przed zakazeniem. Pracownicy zostali zapoznani z ,Oceng
ryzyka zawodowego dla wszystkich stanowisk pracy bez
wzgledu na ich lokalizacje” obowigzujgcg w okresie ogto-
szenia stanu epidemii. Majg oni réwniez dostep do srodkéw
ochrony ograniczajgcych transmisje przenoszenia wirusa
SARS-CoV-2 (maski, rekawiczki, srodki odkazajagce).
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Z zalozenia nasze dziatania maja pozytywny wptyw na
spoleczenstwo i spotecznosci lokalne. Odpowiedzialna
gospodarka odpadami sprawia, ze:

*  mieszkancy zyjg w czystszej i uporzgdkowanej
przestrzeni,

*  zZmniejszajg sie emisje gazow cieplarnianych,
*  poprawia sie jakosc¢ ich zycia.
Intensywnie promujemy wiedze ekologiczng i dotyczgca

srodowiska i jesteSmy zawsze tam, gdzie organizowane
sg wydarzenia o proekologicznym charakterze. Edukujemy

takze mieszkancow regionu — poczawszy od dzieci, przez
studentéw i dorostych mieszkancow. O naszych dziataniach
edukacyjnych i zaangazowaniu pracownikéw w wolontariat
pracowniczy mozna przeczyta¢ w rozdziale Srodowisko.
Angazujemy sie takze w zycie mieszkancéw réwniez na
innych poziomach, wspierajgc dziatania kulturalne, spor-
towe, a takze akcje charytatywne. Jednoczesnie moni-
torujemy naszg dziatalnos¢ pod katem ewentualnego
negatywnego wptywu na srodowisko i komfort zycia miesz-
kancéw i mu przeciwdziatamy.

6.1

Wydarzenia

1 dzialania edukacyjne
1 kulturalne

Naszym narzedziem komunikacji ze spoteczenstwem jest
Kwartalnik ,EKOgadka”. Poza artykutami dotyczgcymi sze-
roko pojetej ekologii publikujemy tutaj materiaty dotyczace kul-
tury, sztuki, historii Lublina (i nie tylko) czy spraw spotecznych.

W 2021 r., jak co roku, spétki Grupy KOM-EKO i ich pra-
cownicy uczestniczyli w ogdélnopolskiej akcji charytatywnej
~Szlachetna Paczka”, ktérej celem jest pomoc rodzinom

i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Wraz
z pracownikami wsparlismy réwniez ogolnopolska zbiorke
pieniedzy na leczenie Niny Stupskiej — dziewczynki walczgcej
z rdzeniowym zanikiem miesni (SMA 2).

Istotnym obszarem naszego zaangazowania w regionie
jest promocja sportu i polskich sportowcow.

e 0d 2017 r. KOM-EKO jest sponsorem druzyny Motor
Lublin — wicemistrzéw Polski w sporcie zuzlowym.
Druzyne wspieramy zaréwno w wymiarze finansowym,
jak i technicznym —w 2021 r. pracownicy przy wykorzy-
staniu sprzetu Zaktadu Robét Drogowych KOM-EKO
przygotowywali tor w Lublinie w zwigzku z organizacja
dwoch rund Speedway Grand Prix w rywalizacji o tytut
Indywidualnego Mistrza Swiata.

*  Sponsorujemy ekstraligowa druzyne rugbistéw —
KS Budowlani Lublin.

EKOLAND sponsoruje takze wydarzenia sportowe.
W 2021 r. wsparlismy:

e coroczne Mistrzostwa Polski w tancach latynoame-
rykanskich Polskiego Towarzystwa Tanecznego

w Betzycach,

e |l Turniej tuczniczy o Puchar Burmistrza Krasnika
.,Na zamkowym wzgorzu”,

¢ VIl Ogdlnopolski Maraton Kolarski MTB o Puchar

Ministra Sportu i Burmistrza Krasnika ,Wybieram kolar-

stwo — wykluczam natogi”,

* impreze rekreacyjng ,| Urzedowski Bieg im. Kard.
St.Wyszynskiego”,

¢ VIl edycje zawodéw , Triathlon Krasnik”,
e rajd rowerowy Bicykliada w gminie Dzierzkowice,

e bokserski Klub Sportowy ,Za bramg” z Krasnika, m.in.
w zawodach ,Boks przeciw uzaleznieniom”.

Uczestniczymy takze w rekreacyjnych imprezach rodzin-
nych: EKOLAND sponsorowat gminne dozynki w gmi-

nach Oblecin i Niedrzwica Duza, festyn rodzinny w gminie
Dzierzkowice oraz festyn zorganizowany z okazji 45-lecia
powstania MPK w Krasniku.
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6.2

Dzialania spoleczne

Monitorujemy potrzeby instytucji w naszym otoczeniu oraz

ich podopiecznych. KOM-EKO objeto patronatem Szkote
Podstawowg nr 48 im. Jézefa Pitsudskiego w Lublinie.

W minionym roku w ramach wspotpracy przekazalismy sprzet
informatyczny w postaci dwdch notebookoéw i pieciu stacjonar-
nych zestawéw komputerowych wraz z oprogramowaniem.

EKOLAND z okazji Dnia Dziecka przygotowat upominki dla
dzieci z Placowek Opiekunczo-Wychowawczych nr 1

i nr 2 w Krasniku, przekazat takze darowizne dla krasnickiej
Fundacji Sport & Reha Kids, ktdra niesie pomoc dzieciom

i o0sobom dorostym z niepetnosprawnosciami oraz wspiera
ich rodziny. Spotka przekazata réwniez darowizne na

rzecz Ochotniczych Strazy Pozarnych w miejscowosciach
Krasnik, Marynopol, Suchodoty.

Poza dziataniami edukacyjnymi angazujemy sie takze

w akcje na rzecz spotecznosci lokalnych. W roku 2021
KOM-EKO wsparto i promowato w gtosowaniu nad budze-
tem obywatelskim miasta Lublina ekologiczny projekt
ogolnomiejski zgtoszony przez spotecznos¢ Zero Waste
Lublin. Polegat on na instalacji w Lublinie Giveboxa, czyli
miejskiego mebla do bezptatnej i anonimowej wymiany
produktow miedzy mieszkancami. AngazowaliSmy sie

takze w pomoc zwierzetom domowym. W ramach wsparcia
Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Lublinie KOM-EKO
przekazato 10 t HUMUKOMU” na potrzeby ogrodu warzyw-
nego dla podopiecznych schroniska.

W roku 2021 Grupa KOM-EKO przekazata
na dziatania spoteczne

300 000z

6.3

Minimalizacja
lywu na otoczenie

Dziatalno$¢ zwigzana z zagospodarowaniem odpadow ma
wptyw na otoczenie w kontekscie srodowiskowym, ale tez
spotecznym. Dbamy o to, aby dziatalno$c¢ ta byta jak najmniej
ucigzliwa dla mieszkancéw okolic naszych zaktaddw.

<Q Bariery antyodorowe

Troszczymy sie o to, aby mieszkancy nie odczuwali nega-
tywnych skutkéw naszej dziatalnosci w postaci odoréw.
Zaréwno na terenie Zaktadu Zagospodarowania Odpadow
KOM-EKO, jaki i Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw
EKOLAND zainstalowali$my bariery antyodorowe, ktére
pracujg 24 godziny na dobe. Instalacja wykorzystuje
technologie zamgtawiania wodnym roztworem preparatéw
antyodorowych, ktére dziatajg na zasadzie wigzania zwigz-
kow odorowych przez oddziatywania miedzyczgsteczkowe.
Robimy to niezaleznie od istniejgcych regulacji prawnych.

@ Zapobieganie roznoszeniu odpaddéw

Poniewaz na terenie Zaktadu Zagospodarowania Odpadow
KOM-EKO zlokalizowana jest otwarta kompostownia pry-
zmowa selektywnie zbieranych bioodpadow, odstraszamy
ptaki, aby nie roznosity odpadéw. Stosowane metody sg
bezpieczne dla ptakow.

ﬁ““/ Zabezpieczenie otoczenia i jego
regularne sprzgtanie

Na biezgco monitorujemy tereny wokét instalacji zaktadow
grupy KOM-EKO pod wzgledem potencjalnego rozwiewa-
nia odpadéw. W przypadku odnotowania takiego zdarzenia
organizujemy interwencyjne sprzatanie. Ponadto przeprowa-
dzamy je corocznie na wiosne po ustgpieniu pokrywy sniez-
nej. Sprzatamy wtedy nie tylko odpady bedgce skutkiem
funkcjonowania zakfadu, ale rowniez dzikie wysypiska odpa-
doéw/Smieci. By zabezpieczy¢ otoczenie przed rozwiewaniem
odpadow teren wszystkich instalacji sg ogrodzone, a strefy
wytadunkéw odpaddw przeznaczonych do przetworzenia
zgodnie z wymaganiami najlepszych dostepnych technik
(BAT) znajdujg sie w zamknietych halach. Dodatkowo ptyta
otwartej kompostowni pryzmowej potozona jest w zagtebie-
niu terenu, otoczona od strony najblizszych siedzib ludzkich
watem ziemnym, na ktérym wykonano tzw. ,zielong strefe”
nasadzen ochronnych oraz rozpieto siatke do wytapywania
rozwiewanych zanieczyszczen

Raport ESG Grupy KOM-EKO za 2021 rok
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% Rekultywacja terenu

W zwigzku z uzytkowaniem sktadowisk odpadéw prowa-
dzimy procesy rekultywacji polegajace na uszczelnieniu
sktadowiska, a nastepnie obsadzeniu go roslinnoscia.
Proces ten jest przeprowadzamy zgodnie z restrykcyjnymi
przepisami dotyczacymi takich dziatan.

Kazdorazowo uzyskujemy pozwolenie okreslajgce rodzaje
i ilosci odpadéw, ktére mogg zosta¢ uzyte do formowania
okrywy rekultywacyjnej sktadowiska po wypetnieniu go
odpadami. Rekultywacja prowadzona jest dwuetapowo.
W pierwszym etapie rekultywacji technicznej formowana
jest z odpaddéw mineralnych warstwa zabezpieczajgca

kwatere sktadowiska przed infiltracjg wéd opadowych przez
uszczelnienie jego powierzchni. W drugim, biologicznym
etapie uktadana jest wierzchnia warstwa ziemna z zyzng
warstwg gleby pozwalajacg na wegetacje roslin. Dodatkowo
rekultywowane sktadowisko zabezpiecza sig urzadzeniami
do monitoringu m.in. wielko$ci przeptywu wod powierzch-
niowych, poziomu i sktadu wod podziemnych, emisji

i sktadu gazu sktadowiskowego czy wystepowania oparéw
rteci. Tak przeprowadzony proces zapewnia bezpieczen-
stwo rekultywowanej przestrzeni.

O raporcie

Raport ESG dotyczy dziatalnosci Spétki KOM-EKO S.A. uwzglednia wskazniki rekomendowane przez ,Wytyczne
oraz Grupy Kapitatowej KOM-EKO. Opisuje on nasze funk- do raportowania ESG. Przewodnik dla spétek notowanych
cjonowanie w obszarze ESG i dotyczy roku 2021. Raport na GPW”.

Tabela wskaznikow

Wskazniki wedtug wytycznych GPW Strona

Wskazniki tadu korporacyjnego

G-P1 Struktura organéw zarzgdczych firmy 20
G-P2 Standardy etyki 25
G-P3 Polityka antykorupcyjna 25
G-P4 Mechanizm zgtaszania naruszen 26
G-S1 Polityka ochrony danych 27-28

Wskazniki spoteczne

S-P1 Réznorodnos$é w organach nadzorczych 82
S-P2 Wskaznik réwnosci wynagrodzen 80
S-P3 Rotacja zatrudnienia 79
S-P4 Wolnos$¢ zrzeszania sie i negocjacji zbiorowych 76
S-P5 Polityka praw cztowieka (czesciowo zaraportowany) 51, 80
S-S1 Bezpieczenstwo i higiena pracy 87-90

Wskazniki Srodowiskowe

E-P1 Emisje gazow cieplarniach 50-51
E-P2 Zuzycie energii 49
E-P3 Ryzyka i szanse zwigzane z klimatem 46-47
E-S3 Zuzycie wody 54
E-S4 Zarzadzanie zasobami wodnymi 54
E-S6 Zarzadzanie odpadami 55-56
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Wybrane wskazniki wtasne Strona

Wskazniki tadu korporacyjnego

Opis podejscia do kwestii ESG, transparentnosci i raportowania
Wskazniki spoteczne

Opis nowych rozwigzan budujgcych jakos¢ i bezpieczenstwo ustug
Opis kluczowych inicjatyw spotecznych na rzecz mieszkancow
Kwota przekazana na realizacje inicjatyw spotecznych

Wskazniki Srodowiskowe

Rozwigzania minimalizujgce powstawanie odorow

Odpady poddane recyklingowi

Udziat odpadéw poddanych recyklingowi oraz przekazanych na sktadowisko
Waga surowcow uzyskanych w wyniku przetworzenia odpadéw
Waga odpadéw przekazanych do sktadowania

Waga odpadéw przetworzonych

Waga odpaddéw odebranych

Prowadzenie edukac;ji dot. segregacji odpadéw

Liczba odbiorcow dziatan edukacyjnych

Kontakt

W przypadku pytan zwigzanych z raportem oraz naszymi
dziataniami z zakresu ESG zapraszamy do kontaktu:
esg@kom-eko.pl

Zespot ds. ESG

Izabela Stotwinska Adam Przystupa
Kierownik Biura Zarzgdu Dyrektor ds. Srodowiska
i Relacji Zewnetrznych
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